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ATOS DO GABINETE

PORTARIA N.° 2.103/15

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribuic&o que lhe confere o artigo 47, incis|
da Lei Orgéanica do Municipio, resolve EXONERAR, nos termos do artigo 38, inci
da Lein®2.960, de 03 de abril de 199BRCIZIO ZANELATO, do cago de provimento
em comissdo de SECRETARIO MUNI@IP DE OBRAS E SERICOS MUNICIPAIS,
a contar de 24 agosto de 2015.

Itajai, 24 de agosto de 2015.

JANDIR BELLINI
Prefeito Municipal de Itajai

PORTARIA N.° 2.104/15

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribuic&o que lhe confere o artigo 47, incis|
da Lei Organica do Municipio, resolve EXONERAR, nos termos do artigo 38, inci
da Lei n° 2.960, de 03 de abril de 1995, MARCOSAMDRADE, do cago de

provimento em comisséo de SECRETARIO MUNIGIPDA FAZENDA, a contar de 24
agosto de 2015.

Itajai, 24 de agosto de 2015.

JANDIR BELLINI
Prefeito Municipal de Itajai

PORTARIA N.° 2.105/15

Jornal do Municipio
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PORTARIA N.° 2.107/15

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribuic&o que Ihe confere o artigo 47, inciso VII,
da Lei Ogéanica do Municipio, resolve EXONERARPEDIDO, nos termos do artigo 38,
inciso 1, da Lei n° 2.960, de 03 de abril de 1995, SER®DIGO, do cago de
provimento em comisséo de COORDENADORCNICO, da SECREARIA MUNICI-

PAL DE URBANISMO, a contar de 24 agosto de 2015.

Itajaf, 24 de agosto de 2015.

D VII,
o #ANDIR BELLINI

Prefeito Municipal de Itajai

PORTARIA N.° 2.108/15

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribuicéo que Ihe confere o artigo 47, inciso VII,
da Lei Orgéanica do Municipio, resolve EXONERAR, nos termos do artigo 38, inciso I,
da Lei n°® 2.960, de 03 de abril de 1995, SANITONIO PIRES, do cgo de
provimento em comissdo de SECRETARIO MUNISIFDE HABITACAO, a contar de

24 agosto de 2015.

Itajai, 24 de agosto de 2015.

D VII,
o $ANDIR BELLINI

Prefeito Municipal de Itajai

PORTARIA N.° 2.109/15

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribuic&o que lhe confere o artigo 47, inciso VI,
da Lei Organica do Municipio, resolve EXONERAR, nos termos do artigo 38, inciso I,
da Lei n® 2.960, de 03 de abril de 1995, DOUGLAS CRISTINGID¥A, do

caigo de provimento em comissdo de SECRETARIO MUNACIPE PLANEJAMEN-

TO, ORCAMENTO E GESTAO, a contar de 24 agosto de 2015.

Itajaf, 24 de agosto de 2015.

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribui¢céo que lhe confere o artigo 47, incisp VII,

da Lei Ogéanica do Municipio, resolve EXONERARPEDIDO, nos termos do artigo 3§
inciso |, da Lei n® 2.960, de 03 de abril de 1995, ROGERIO NASSIF RIBAS, do
de provimento em comissdo de PROCURADOR — GERAL DO MUNICIPIO, a cont
24 agosto de 2015.

Itajai, 24 de agosto de 2015.

JANDIR BELLINI
Prefeito Municipal de Itajai

PORTARIA N.° 2.106/15

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribuic&o que lhe confere o artigo 47, incis|
da Lei Orgéanica do Municipio, resolve EXONERAR, nos termos do artigo 38, inci
da Lei n°® 2.960, de 03 de abril de 1995, AUFO PRAUN CUNHANETO, do cago
de provimento em comisséo de SECRETARIO MUNKLIPE URBANISMO, a contar
de 24 agosto de 2015.

Itajai, 24 de agosto de 2015.

JANDIR BELLINI
Prefeito Municipal de Itajai

. JANDIR BELLINI
aragefeito Municipal de Itajaf

rde
PORTARIA N.° 2.110/15

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribuicéo que Ihe confere o artigo 47, inciso VII,
da Lei Organica do Municipio, resolve EXONERAR, nos termos do artigo 38, inciso I,
da Lei n°2.960, de 03 de abril de 1995, EDSON MAURICIO DOGNINI, do cargo
de provimento em comissdo de COORDENADDIRCNICO DEACOES INTEGRA-

DAS, da SECREARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GES-
TAO, a contar de 24 agosto de 2015.

b Vigjal, 24 de agosto de 2015.

o ll,
JANDIR BELLINI

Prefeito Municipal de Itajai

PORTARIA N.° 2.112/15

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribuic&o que Ihe confere o artigo 47, inciso VII,
da Lei Ogéanica do Municipio, resoM&ASTAR, do exercicio de suas fungGes dgoate
provimento efetivo dAUDIT OR FISCALMUNICIPAL, nos termos dos autos do Proces-
so n° 0000673-26.2015.8.24.0033, 0 senAdtr@?PRAUN CUNHA

NETO, a contar de 24 agosto de 2015.

Pégina 1 - Ano XV - Edigdo N° 1482 - 26 de Agosto de 2015



il

)

|

Jomal do Municipio

=]
=

Prefeitura de ltajai

Itajal, 24 de agosto de 2015.

JANDIR BELLINI
Prefeito Municipal de Itajai

PORTARIA N.° 2.113/15

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribuicao que Ihe confere o artigo 47, incis
da Lei Oganica do Municipio, resoMeFASTAR, do exercicio de suas fun¢des dgoate
provimento efetivo d@ECNICO EMATIVIDADES ADMINISTRATIVAS, nos termos
dos autos do Processo n° 0000673-26.2015.8.24.0033, o servidor MARCO
ANDRADE, a contar de 24 agosto de 2015.

Itajai, 24 de agosto de 2015.

JANDIR BELLINI
Prefeito Municipal de Itajai

PORTARIA N.° 2.115/15

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribui¢cdo que Ihe confere o artigo 47\indésd
Lei Organica do Municipio, e considerando Lei Complementar n° 150, de 12 de ma
2009, alterada pela Lei Complementar n° 200, de 22 de dezembro de 2011,
DESIGNAR, JANE DE FATIMAGOMES FURADO, ocupante do cgo de provi-

mento em comissdo de COORDENADOR TECNICO DE ORCAMENTO E GEST

para interinamente e cumulativamente, responder pelo cargo de provimento em comigs

SECRETARIO MUNICIRL DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO, a
contar de 24 de agosto de 2015.

Itajai, 24 de agosto de 2015.

JANDIR BELLINI
Prefeito Municipal de Itajai

PORTARIA N.° 2.116/15

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribuicéo que lhe confere o artigo 47Mnitésg
Lei Organica do Municipio, e considerando Lei Complementar n° 150, de 12 de ma
2009, resolve DESIGNAR, AMARILDO MADEIRA, ocupante do cao de
provimento em comissdo de COORDENADOR TECNICO DE PLANEJAMENTO H
TRATEGICO, para interinamente e cumulativamente, responder pglamprovimento
em comissdo de SECRETARIO MUNI@P DE URBANISMO, a contar de 24 de
agosto de 2015.

Itajai, 24 de agosto de 2015.

JANDIR BELLINI
Prefeito Municipal de Itajai

PORTARIA N.° 2.117/15

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribuicéo que lhe confere o artigo 47Mnitésg

Lei Organica do Municipio, e considerando Lei Complementar n® 150, de 12 de marco ¢
2009, resolve DESIGNAR, MARCELO SCHLICKMANN SOUZA, ocupante do
cargo de provimento em comissdo de COORDENADOR TECNICO, para interinamente
cumulativamente, responder pelo cargo de provimento em comissdo de SECRETARI
MUNICIPAL DE OBRAS E SERICOS MUNICIPAIS, a contar de 24 de agosto de 2015.

Itajaf, 24 de agosto de 2015.
VIl

JANDIR BELLINI
Prefeito Municipal de Itajai

5 DE
PORTARIA N.° 2.118/15

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribuicdo que Ihe confere o artigo 47\Vindéso

Lei Organica do Municipio, e considerando Lei Complementar n°® 150, de 12 de margo ¢
2009, resolve DESIGNAR, JUCELIO JOAO BAVA, ocupante do cgp de
provimento em comissdo de COORDENADOR GERBE CONTABILIDADE, para
interinamente e cumulativamente, responder pelo cargo de provimento em comissao
SECRETARIO MUNICIRL DA FAZENDA, a contar de 24 de agosto de 2015.

Itajai, 24 de agosto de 2015.

¢o de
JANDIR BELLINI

Psolve | . .
Prefeito Municipal de Itajai

Yo}
PORTARIA N.° 2.119/15
do de

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribui¢éo que lhe confere o artigo 47Mnd#so

Lei Organica do Municipio, e considerando Lei Complementar n°® 150, de 12 de margo ¢
2009, resolve DESIGNAR, OSMAN FREIRE REBELLO, ocupante do cargo
de provimento em comissio de SECRETARIO DE DESENVI®IENT O ECONOMI-

CO EMPREGO E RENDA, para interinamente e cumulativamente, responder pelo cargo ¢
provimento em comissdo de SECRETARIO MUNIGIFDE HABITACAO, a contar de

24 de agosto de 2015.

Itajai, 24 de agosto de 2015.

(\)JélnglR BELLINI
Prefeito Municipal de Itajai

“Q

S-
PORTARIA N.° 2.120/15

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribui¢éo que lhe confere o artigo 47 \nd#so

Lei Organica do Municipio, e considerando Lei Complementar n°® 150, de 12 de margo ¢
2009, resolve DESIGNAR, LUIS FERNANDECPIECO GOMES,
ocupante do cargo de provimento efetivo de ENGENHEIRO CIVIL, para interinamente,
responder pelo cargo de provimento em comissdo de COORDENADOR TECNICO, d:
SECRETRRIA MUNICIPAL DE URBANISMO, a contar de 24 de agosto de 2015.

Itajai, 24 de agosto de 2015.

JANDIR BELLINI
Prefeito Municipal de Itajai

Jornal do Municipio

% Prefeitura Municipal de Itajai

Instituido na forma dos paragrafos 1 e 3 do artigo 54, da Lei Organica, na redagéo
introduzida pela Emenda n® 07/97, esta regulamentado pelo Decreto n° 5838, de
09 de marco de 1999, com a alteragéo do Decreto n° 7460, de 22 de abril de 2005.

PREFEITURA DE ITAJAI
Rua Alberto Werner, n® 100 - Itajai-SC

Prefeito Municipal

Dalva Maria Rhenius
Vice-prefeita Municipal

Murilo José da Conceigéo
Secretaria Municipal de

Jandir Bellini Comunicagao Social

Claudia Cristina Batschauer
Jornalista responsavel
JP 00680-SC
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% MUNICIPIO DE , ATOS DO COMDEMA
& [TAJAI

PORTARIA N.° 2.093/15

O Secretario Municipal de Administragdo de

Itajai no uso da atribuigdo que lhe confere a Portaria n° RESOLUGAO COMDEMA N.° 004/2015

0855/13 de 18 de margo de 2013, publicada no Jornal do s | P —
Municipio n° 1206, de 20 de margo de 2013, e atendendo P i fr be i | de
ao disposto no Decreto n® 8972/2009 e 8975/2009, resolve {mpich local para fins do exercicio da competéncia do

prorrogar o contrato das servidoras abaixo relacionadas,
com respectivo cargo, junto a SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO, devido a licenga ou
prorrogagdo da licenga maternidade:

CONSIDERANDO a necessidade de se ajustar a listagem das atividades consideradas

potenciaiments i de ambiental ap: por meio das Resolugdes
MATRICULA | NOME DO SERVIDOR CARGO PROI[{J}(};GAR COMDEMA 01/2008, 02/2010 & 0372011
2022701 Janaina Cardoso Bianchi Professor — Q.E. 10 horas 19/11/2015
1562809 Jacqueline Christiane Cordeiro Professor I 40 horas 28/11/2015 A PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE — COMDEMA, por
1966201 Francilene da Fonseca Professor I 40 horas 11/11/2015 © 4 BESI0T
1590407 Diana E: lista Schmitt Professor 1 40 horas 30/11/2015 deliberagio da maioria de seus membros e tendo em vista a Lei Municipal n o
1786105 Leandra Maria dos Santos Professor I 20 horas 24/11/2015 artigo 10, VI do Regimento Interno - Decreto Municipal n® 8.044. de 03/02/10. o artigo 3°
2090022 Juliana Patricio Professor I 40 horas 21/11/2015 V do Decreto Estadual n® 620/03, o artigo 9 da Lei Complementar 140/2011, o artigo 5°
1786104 Leandra Maria dos Santos Professor I 20 horas 24/09/2015 P oo 6° da Resolucso CON o 237797
1771307 Pamella de Oliveira Oliveira Speretta | Professor 140 horas 30/11/2015 da Resolucsio CONSEMA 542014 e g artigo 67 da Resolucao i
Almeida
1881205 Nubia Maiara Garcia Raio Professor I 20 horas 05/10/2015 RESOLVE
I- DO LICENCIAMENTO.
Itajai, 21 de agosto de 2015.
Art. 1.°- Aprova a listagem das atividades ou P entos, p Y
causadores de degradacdc ambiental de impacto local, passiveis de licenciamento,
ONEZIO GONCALVES FILHO cadastramento ou autorizaglo de forma simplificada, conforme ANEXO | desta resolugio
Secretiario Municipal de Administracio Art. 2° - Aprovar 0s seguintes pr tos de i

| — Autorizacio Ambiental (AuA). concedida para empreendimentos cuja atividade

seja considerada potenciaimente causadora de baixo impacto ambiental

Il — Certidio de Cadastramento Ambiental’ Cddastra atividades com porte abaixo
dos limites fixados para licenciamento ambiental

ill - Declaragdic de Atwidade Nao Constante Emitida para atividades que néo
MUNICIPIO DE constam na listagem de atividades potenciaimente poiuidoras das Resolucbes

nial i CONSEMA e COMDEMA,
1@} ITAJAI Paragrafo unico: A emissio das ceriides de Cadastramento Ambiental e
=

Dedaragdc de Atividade N&o Constante s&c de carater facultativo, ficando a critério do
empreendedor a emiss&o das mesmas, exceto para a atividade 03.02.00

/’
/
A1/
PORTARIA N.° 2.094/15 // b
"

V

O Secretario Municipal de Administragdo de
Itajai no uso da atribui¢gdo que lhe confere a Portaria n®
0855/13 de 18 de margo de 2013, publicada no Jornal do
Municipio n® 1206, de 20 de margo de 2013, e atendendo
ao disposto no Decreto n° 8972/2009 e 8975/2009, resolve
prorrogar o contrato da servidoras abaixo relacionada, com
respectivo cargo, junto a SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE, devido a licenga ou prorrogagdo da licenca Il - DAS DISPOSICOES FINAIS.
maternidade:

Art. 3° - Ficam revogadas todas as em e a
MATRICULA | NOME DO SERVIDOR CARGO PRORROGAR Resolugio COMDEMA n ®03/11
ATE ;
2008801 Ana Caroline Ramalho Teixeira Técnico em Enfermagem 25/12/2015 Art. 4 - Esta Resolucso entra am vigor na data de sua publicagdo.
Geremias :

) Hajai, 13 de agosto de 2015
Itajai, 21 de agosto de 2015.

/ \
p y )

t¢/ 5 :‘z A
ONEZIO GONCALVES FILHO oelho Rogéria Sagtos 0§ Grepério
Secretario Municipal de Administragio Secretario COMDEMA Présidente COMDEMA
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ANEXO | - Li das atividad potenci adoras de
dewadacscmbnnmlcommp&:mhaie 0

01 Servigos de Criagdo e Higlene de Animais Domésticos

01.02.00 Criagao de animais de peq porte (cdes, gatos, roedores,
ete)

Potencial Poluidor/degradadar ar: p égua p solo: p geral: p

Porte Gnice: Crg G 2 300 AUA

01.02.01 Banho e tosa de animais domésticos .
Patencial Poluidor/degradadar ar p égua: pwbpmlp

Porte dnico: AUA

02 Servigos alimentares

02.01.00 Panificadoras & pizzarias com forno a lenha
Potencial Poluidor/degradador ar:m agua: p solo:p gersl p

mlm&wm-umnlﬂvap
Porte: 0.5 AU < 1 pequeno (RAP)

12 AU < 3 médio (RAP)

AU 2 3 grands (RAP)

02.03.00 Bares, casas & simil
Potencial Poluidor/degradador ar p agua p solo p geral p
Porte 0,05 = AU < 0.3 pequens (RAP)

0.3 AU < 1 médio (RAP)

AU 2 1 grende (RAP)

03 Servigos de construgdo civil

03.01.00
Potencial Poluidor/degradador: ar- p dgua: p solo - m geral' m
Porte AU < 0.2 AUA

0.2 =AU < 1 pequenc

1= AU <5 médio

03.02.00 Pavimentacéo asfaltica, exceto &0, reparos e
Potencial Poluidor/degradador ar p ague p soio p geral p
Porte Gnica: L 2 0.5 AUA (RAP)

04 Servicos médicos e hospitalares

04.01.00 Clinica e de animais é

Potencial Poluidor/degradador ar p 4gusa : p solo - p geral p

Porte tinea: AUA

04.02.00 Clinica médica e

Potencial Poluidor/degradador ar p dgua p solo ' p geral p /

Porte unico’ AUA

04.03.00 Funerdria com servigos de tanatopraxia e/ou embalsamento
Potencial Poluidor/degradador -rpmmaunpn-n! m

Florte: AU < 0,05 pequeno (RAP)

0.05 < AU < 0,15 médio (RAP)

AU 2 0,15 grande (EAS)

05 Servigos de de e
05.01.00 de pegas, ouloummm-qim
mlmc-rrdh.ﬁ.l

Potenciel Polwdor/degradador ar: p agua p sole : p geral p

Porte: AU < 0,1 AUA «

05.01.01 R: e de pegas, @ veiculos com pintura
Potencial Poluidoridegradador: ar p &gua ' p solo: p geral p

Parte: AU < D.05 AUA

05.01.02 Lavagao e/ou lubrificagdo de veiculos

Patencial Poluidoridegradador ar p 4gus . p solo : p geral p

Parte Gnico: AUA

05.01.03 de pneus)
9cmnm1Polun§aﬂd-madadov:rp iqu- P soio " p geral p

Porte unico: AUA

0512.00 Servigos de de

Pmnmimmm-qm:rumembﬂmﬂ
Porte. AU <0.1AUA

06 Servigos diversos

06.01.00 Empresa de desinfestacio

Potencisl Poluidor/degradador: ar p agua p-solo: p geral p

Porte tnico: AUA

melmumw onde nio exista sistema de colets e tratamento de esgoto na
area objeto da atividade.

Potencial Poluidor/degradador ar p 8gua m solo m geral m

Porte: AE < 2.000 AUA

Porte: 2.000 < AE < 10.000 pequenc (RAF)

10.000 < AE < 30.000 médio (RAP)

AE 2 30.000 grande (RAP)

06.03.00 Servigos de lavagdo sem elou

Potencial Poluider/degradador ar p agua m sole p geral m

Porte: AU < 0,05 AUA

0.05 < AU < 0.1 pequeno: (RAP)

0.1 £ AU < 0.2 média: (RAP)

AU 202 grande' (RAP)

L
1§
|

¢
i
g
|

Resolugdo COMDEMA 005/2015:

Dispensa a renovagiio de Licenga Ambiental de
Operacao - ,LAO das atividades 71.11.00, 71.11.01,
71.11.02 e 71.11.06.

A PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE — COMDEMA,
muwmmﬁmmemmmawwmq.mm.n
artige 10, VI do Regiments Interno - Decreto Municipal n® 9.044, de 03/02/10, o artigo 3°, V
do Decreto Estadual n® 620/03, crhgo?dnucmm1wzu11loma'u
Resolugiio CONAMA n® 237/57

CONSIDERANDO o Artige 41 da Lei N® 14.675, de 13 de abril de 2009, a qual institui
© Cédige E: do Meio L] outras provi , coma;

L
At 41 I du i lemvmau

o Grgéo
-wmmmmw LAD. nlshlpdmusm
l{ Oﬂmwbdlmam
[l
ht - h-ﬂnﬂdlpnmammmmmm e
1V - outros casos devidamente justificados.

J

CQNSIDERANDOOMIII“WCONSEMAN’14 a qual aprova a
Listagem das C P > de D
Ambiental de impacto local para fins do io da ia do i

- ieioiel, 8 o " :

L

7111.00 - Parcelamenio do solo. urbano' Loteamento efou condominic de

terrenocs, wummmmmmmmmmmm
ou em onde se observe peio menas uma das

mmmdma)néomnmﬂwo)mummmwhh

e lratamentc de de esgoto na drea objeto do parcelamento. L Loteamento e/ou

mfmmmmun#nmmw&wa 100ha,

da

PotuidorDegradador Ar P Agua: M Solo: M Geral: M Porte AU <= 1.
(EAS) AU >= 5 grande (EAS), qa.lndoAuﬂDﬂHa EiA os demais: médio (EAS)

Pot.

714101 - Cmdommbsdnc-mwedzrmshsaﬂzmmmnwpmmm
Casteira, assim definidos pela ou em

mmmmmmmm l}nﬁmﬁaﬂum
b) ndo exista sistema de colela € tatamento de mmmobpﬁada

atividade
Pat PoluidorDegradador: Ar: P Agua: M Selo: M Geral: M
Porte. 10<= NH <= 50 psqueno (1

.
30< NH <= 100 médio (RAP)
NH > 100: grande (EAS) / %
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71.11.02 - Atividedes de hotelars: Gspede:.
_ s ds 8. com capacidade de 100 ou mais
Ltﬂ:a#iz‘?ﬂca &M municipios da Zona Costeira, assim definidos pela ieg:sm;;u
ifed}(}‘z 0“JI erénamp:;mc‘pm;anae e observe pelo mencs uma das Ssguintes
condi &) n3o possus Plano Diretor: b) ndo exista sistema de e

- " i e coleta
frai ams::ﬁ jr’z e’;ggra n‘a 3"?’2 objefo da atividade. Pot Poluidor/Degradador Ar :
gua M Sa eral M Porte: 100<= NL <= 15 f 5

200° media (RAP) NL > 200 grande (EAS) ekt

7111.08 - Condominios comerci
amerciais horizontais ou verhcais Jocalizach
.ﬂ,uﬂh..‘f-ﬂ:S o2 Zona Costeirs, assim definidos bele legisiagdo especifica Dai 5:
municlpios onde se observe pelc menos. uma das s g ]
’ 4 > T IS seguintes condicdes
passua Plano Diretor; b) néo exista sistema de coleta & tratamento 'ge nm?lﬂ”:;

drea objeto da atividede. Prever na resolugéo
" Gue a obrigatoriedade
i.’!’\p::nmmﬁ—pﬂfg‘sﬁ & partir da incluséo no CONSEMA Fg’ur %ﬁuhﬂr?d;;r;::dfj
4 gua: gio. P Geral P Pore: 2000 <= AE <= 10.000 !
H.! 000< AE <= 100.000 médic (RAP) AE > 100,000 grande ’EASJMUG?O e

Considerando que a atividade 71.11 00 referente a implantagio de loteamentos, os

quais apos sua implantagdo e smissdo da Licenca Ambiental de Operacio, as arsas
loteadas passam a ser de

vilidade dos particulares, & as areas
pubhicas (institucional e verde) passam a ser de responsabilidade do poder piblico:
Considerando que a Secretaria Municipal de Urbanismo € responsavel pela
fiscalizacdo da ocupaclic das areas verdes e, a FAMAI pelas dreas de preservaga
permanente; -
Considerando que as atividades 71.11.01, 71.11.02 & 71.11 06 tratam-se de

atividades, as quais o maior patencial poluidor em sua operacio é causado no langamento
de efiuente sanitario.

RESOLVE

Art. 1.°0s empreendimentos enquadradps nas atividades 7111.01, 71.11 02 e

7111.06 onde ja esteja em operacio a rede publica de caleta de esgoto, ficam dispensados
de renovacdo da Licenga Ambiental de Qperagdo - LAQ

Art. 2.7 - Fica dispensada 5 renovacdo delicenga Ambiental de Operacgdo - LAO para
& alividade 71.11.00 :

>l
: ; 2 v
Wi 2 1 ,/// . Itajal 43108 agasyo de 2015
s o ‘ ?1 AR
Vicente Francisto Coslho Rogeéria Saftos de egﬂ'r!c
Secretario COMDEMA Presidente COMBEWA

ATOS DO CONSELHO MUNICIPAL DO

IDOSO DE ITAJAI

RESOLUGAO N° 002, DE 17 DEGOSTO DE 2015

Dispbe sobre critérios e procedimentos para inscricdo e renovagédo de program
atendimento & pessoa idosa em Instituicdo de Longa Permanéncia para Idosos (1L
Municipio de Itajai/SC

O CONSELHO MUNICIRAL DO IDOSO DE IRJAI, em reuni&o Plenéria realizada 1
dia 12 de junho de 2015, no uso das competéncias que Ihe confere a Lei n°® 5817,
agosto de 2011, que rege o Conselho Municipal do Idoso de Itajai, e ainda:

CONSIDERANDO a Resolugéo n° 002, de 09 de dezembro de 2014 do Conselho E
do Idoso de Santa Catarina (CEI/SC). que dispde sobre critérios e procediment
inscricdo e renovacgdo de programas para atendimento a pessoa idosa em Instityi
Longa Permanéncia para Idosos (ILPIs),

RESOLVE:
Art. 1° Estabelecer que, no municipio de Itajai, as Instituicdes de Longa Permanéng
Idosos (ILPIs) deverdo inscrever seus programas junto ao Conselho Municipal dg
(cmily.

§ 1° A validade da certificacd@o sera de 3 (trés) anos.

as

iy
S

IV — demonstrar a idoneidade de seus dirigentes.
Art. 3° No que compete as ILPIs, os procedimentos para a inscrigdo dos seus prograr
junto ao CMII ficam assim definidos:

INFORMAGOES CADASTRAIS DE ILPI (em funcionamento)

1. DADOS INSTITUCIONAIS

1.1 — Denominacéo da ILPI (Incluindo Razdo Social e Nome Fantasia):
1.2 — Endereco Completo (incluindo telefones, enderego eletronico e site.
1.3 - Registros:

1.3.1 Entidade SEM fins lucrativos -anexar:

* CNPJ; « Data de fundacéo e data de inicio das atividades.

« Estatuto registrado no Cartério de Registro de Titulos e Documentos;

* Ata de eleicéo e prestagéo de contas da Ultima Diretoria registrada no Cartério de Regis
de Titulos e Documentos;

Ata de aprovacéo das contas.

 Declaragao de vinculo com a Mantenedora;

« Certificacdo como Entidade dessisténcia Social, nos termos da Lei 12.101/2009 ou
Declaragao de que nao é certificada como Entidadesisténcia Social.

1.3.2 Entidades COM fins lucrativos —anexar

* CNPJ;

« Data de fundacéo e data de inicio das atividades;

» Copia do contrato social e suas alteragbes, devidamente registrado na JUCESC;
Modelo de Contrato de prestacéo de servicos com a pessoa idosa e/ou seu rep
sentante legal.

2. DADOS GERENCIAIS

2.1 DIRIGENTE

2.1.1 Nome do Dirigente da Entidade/Instituicéo

2.1.2 Formagéao

2.1.3 Cargo

2.1.4 RG e CPF (Anexar copia legivel do documento)

2.1.5 Endereco completo (inclusive telefones e email)

2.2 RESPONSAVEL TECNICO

2.2.1 Nome do Responsavel Técnico da Entidade/Instituicdo
2.2.2 Formagéao

2.2.3 Conselho profissional — nimero e validade do registro
2.2.4 RG e CPF (Anexar copia legivel do documento)

2.2.5 Endereco completo (inclusive telefones e email)

3. NATUREZA JURIDICA DA INSTITUICAO

3.1 Instituigdo Publica .

3.1.1 Informar Lei ou Decreto de criag&o, vinculagdo administrativa e outros documento

pertinentes.

3.2 Instituicdo Privada sem fins lucrativos.

3.2.1 Informar se tem declaracao de utilidade publica municipal, estadual ou federal.

PI )Er:g Informar se estéa registrada no Conselho Municipal e/ou EstadAabid&ncia
Shefal.
3.2.3 Informar se tem Certificagdo como Entidade BeneficerAsgisténcia Social (Lei
12.101/2009)

© 3.2 4 Informar o valor das mensalidades cobradas dos residentes (valor maximo e minin

€ i%%lnformar se possui convénios ou parcerias, com 6rgaos publicos ou privados, indica

n?odalidade, finalidade e valor

a}nstitui(;éo Privada com fins lucrativos.

) ;?%r Informar a origem dos recursos financeiros para a manutencéo da ILPI privada (rect

16884 |06réprios, mensalidades cobradas dos residentes, convénios, parcerias, doacdes etc
3.3.2 Informar o valor da mensalidade cobrada dos residentes (valor mdximo e minimo)

.4 CAPACIDADE INSTALADA
'ijgir )Prédio préprio ( )Prédio alugado ( )Prédio cedido sem 6nus
23 Namero maximo de vagas: () Homens ( )Mulheres

4.3 Numero de vagas conforme nivel de dependéncia do Idoso

.3.1 Independentes Homens Mulheres (ot

§ 2°Ap06s a publicagéo no Jornal oficial do Municipio da primeira certificacéo, a Institui(;%og 5 Depgndéncia | (( )) Homens (( )) Mulheres g—otZJ)T
devera solicitar renovagao da inscrigdo junto ao CMII, com 90 dias de anteced§ ncjla'gég Dependéncia Il () Homens () Mulheres (Total
expiracdo da validade, da certificagio recebida. 4.3.4 Dependéncia lll () Homens () Mulheres (Total
Art. 2°As ILPIs sdo responsaveis pela manutencéo das préprias unidades, observados os
seguintes requisitos: < .

4.4 Area construida: ................... m2
| — oferecer instalagdes fisicas em condi¢cdes adequadas de habitabilidade, higiene, sa}lugrﬁrea territorial: m2 5

dade e seguranca;
Il — apresentar objetivos institucionais e plano de trabalho compativeis com os prir]
da legislacéo vigente;

Il - estar regularmente constituida;

cipios

NUMERO DE RESIDENTES (na data do preenchimento /

)
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5.1 Independentes () Homens () Mulheres (ota)T
5.1 Dependéncial () Homens () Mulheres ( ota)T
5.2 Dependéncia Il () Homens () Mulheres (Total
5.3 Dependéncia lll( ) Homens () Mulheres ( Total

6. LISTA DE ESPERA
6.1 Tem lista de espera?

6.1.1( )N&o ( ) Nao faz lista de espera ( ) Ndo ha demanda para lista de espers
tem vagas () Outro motivo
6.1.2( )SIM
6.1.3 Dados da lista de espera
IDADE* Grau de dependéncia*

-70 anos70 a -80 anos 80 ou + anos  Indepen-
dente | ] I}
Feminino
Masculino
Total
* Se disponivel
RELATORIO DEATIVIDADES e PLANO DEAGAO
O Relatério deAtividades do ano anterior (pode ser ano-calendario ou 12 m
anteriores)devera conter, no minimo, os seguintes itens:
1. Objetivos(Indicar quais objetivos institucionais foram atingidos e em que ni
2. Capacidade instalada e melhorias (Apresentar a capacidade maxima de ater
to, consideradas as condi¢des para o atendimento com qualidade; informar se houve
na estrutura fisica, se houve aquisicdo de moéveis e equipamentos, etc.)
3. Usuérios e ocupacéo (Descrever por nimero, género e grau de dependé
residentes, se houve abandono ou mortes, acidentes graves ou outras questdes de
ILPL.)
4. Area deAbrangéncia e Critérios de Ingresso(Indicar a procedéncia geografic
usuarios da ILPI, e os critérios de ingresso.)
5. Atividades (Apresentar relatério das atividades anuais — de rotina —e espe
indicando datas e locais dessas atividades. Indicar se todos os residentes particip
houve parcerias, etc.)
6. Orgamento/ Financeiro (Relacionar a origem dos recursos para financiame
ILPI, tanto para recursos materiais como recursos humanos, informando déficit ou s
vit.)
7. Articulag&o com rede social publica e privada (indicar a conex&o e parceria:
outros servicos, programas, projetos e organiza¢des dos poderes Executivo (p.ex.

Conselho Municipal do Idoso de Itajai
Criado pela Lei N°3.365, de 21 de Dezembro de 1998

Regimento Interno homologado pelo Decreto N° 5.885, de 08 de Abril de 1999

RESOLUGAO Ne 003, DE 17 DE AGOSTO DE 2015

Dispde sobre critérios para o roteiro de visitas e

CREAS, Secretaria dessisténcia Social, Secretaria de Saude, etc.), Judiciario e Minisfério

Publico e organizagdes da sociedade civil.)

8. Protagonismo do Idoso (Demonstrar a forma de participagéo dos idosos resi
no planejamento, execucgéo e avaliacéo das atividades da ILPI.)

O Plano deAgdo para os trés anos vindouros (pode ser anos-calendario ou 36
vindouros) devera conter, no minimo, os seguintes itens:

1. Objetivos (Indicar os objetivos institucionais e como serédo atendidos, destacando
0 caso, as prioridades para cada ano.)

2. Capacidade instalada e melhorias (Apresentar a capacidade maxima anual de ate|
to, consideradas as condi¢des para o atendimento com qualidade; informar se ha
mento de melhorias/acréscimos na estrutura fisica (descrever), se havera aquisicdo d
e equipamentos, etc.)

3. Usuarios (Descrever por nimero, género e grau de dependéncia os residentes g
para os proximos trés anos; informar se ha lista de espera, indicando nimero, géner
de dependéncia dos inscritos.)
4. Area déAbrangéncia e Critérios de Ingresso(Indicar a procedéncia geogréfica dos us
da ILPI e os critérios de ingresso.)

Hentes
neses
se for
hdimen-
laneja-
moveis

revistos
b e grau

uarios

5.Atividades (Apresentar projecao das atividades anuais — de rotina — e especiais — itdican—

do possiveis datas e locais dessas atividades. Indicar se ha atividades especiais pl
para todos os idosos residentes, se essas atividades envolvem parcerias com enti
sociedade civil, 6rgdos governamentais ou comunidade em geral.)

6. Orcamento/Financeiro (Relacionar a origem dos recursos para financiamento d
tanto para recursos materiais como recursos humanos, informando o quantitativo
esperado por ano.)

7.Articulagdo com rede social publica e privada (Indicar a conex&o do programa com
Servigos, programas, projetos e organizagdes dos poderes executivo (p.ex. CRAS, G
Secretaria dAssisténcia Social, Secretaria de Saude, etc.),Judiciario, Ministério Pub
entidades da sociedade civil.)

8. Protagonismo do Idoso (Demonstrar a forma de participacéo dos idosos reside
planejamento, execucéo e avaliacéo das atividades da ILPI.)

Kétia Simone Ploner
Presidente do Conselho Municipal Idoso de Itajai

nejadas
lades da

ILPI,
fnimo

butros
REAS,

icoe

tes no

porque procedimentos para inscrigdo e renovagdo de programas
para atendimento a pessoa idosa em Instituicdo de Longa
Permanéncia para Idosos (ILPIs), com base na Resolugdo N2
002, DE 17 DE AGOSTO DE 2015 do Conselho Municipal do
Idoso de Itajai — CMII.
ROTEIRO DE VISITA AS ILPIs
Cadastro N°*:
1) - DADOS DE IDENTIFICACAO:
Nome da Institui¢do:,
Nome Fantasia:
Enderego:,
Bairro:, CEP.
Telefone___:
Ponto de Referéncia:
2) - ORGANIZAGAO:
Classificagdo da area da Instituicdo:
( )Sedeprépria () Locada () Cedida sem onus
bses Outros:
() Possui convénio publico () Parceria privada
Reconhecida da Utilidade Publica, como:
e|) () Federal Sob n°
d. () Estadual Sob n®
imen- () Municipal Sob n°,
elhorias CNPJ (CGC) N°
N° Reg. (CMAS) Conselho Municipal de Assisténcia Social
. N° Reg. (CNAS) Conselho Nacional de Assisténcia Social,
ncla 0s N Reg. (CMII) Conselho Municipal do Idoso de Itajai
Saude na Certificado de Filantropia: ( )Sim ( )Nao
Regimento Interno: ( )Sim ( )Nao
Estatuto: ( )Sim ( )Nao
31 dOS Data de Fundagdo: Inicio do Fi
iais —
ram, se
E-mail: conselhoidosoitajai@hotmail.com
hto da Rua Brusque, 257 - Centro - Itajai SC - CEP 88302-000
, Telefone: (47) 3248-0800 R 213
Lipera-
com
CRAS,

Conselho Municipal do Idoso de Itajai
Criado pela Lei N° 3.365, de 21 de Dezembro de 1998

Regimento Interno homologado pelo Decreto N° 5.885, de 08 de Abril de 1999

3) — RESPONSAVEIS:
Diretoria
Os membros da Diretoria sdo remunerados: () Sim ( )Nao
Presidente

Vice-presidente.
Secretario_

T :
Mandato de /. /. a /. /.

Diretor Administrativo

Profissdo:

4) - ESTRUTURA

N° de quartos: Situagdo: () Otimo ( )Bom ( )Regular
N° de banheiros:. Situacdo: ( )Otimo ( )Bom ( )Regular
N° de leitos: Situagdo: ( )Otimo ( )Bom ( )Regular
Possui cozinha prépria? ( )Sim  ( )Otimo ( )Boa ( )Regular
( NGo
Possui lavanderia propria? ( )Sim () Ctima ( )Boa  ( )Regular
( )NGo
Possui enfermaria? ( )Sim ( )Otima ( )Boa ( )Regular
( )Néo
Possui consultério médico? ( )Sim ( ) Otima ( )Boa ( )Regular
( )NGo
Possui sala de medicamentos propria? ( )Sim () Otima ( )Boa ( )Regular
( )NGo
Outros recursos:.
Bens Mdveis:
5) - CLIENTELA:
-60 6070 | 71-80 8190 | +90 | TOTAL |
Faixa Etéria ™ Fim[Fr | m[Fr[m[F[m][F[m[F]T]
N° Idosos ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
Grau de dependéncia:
D N°:
Semi ites N°:

E-mail: conselhoidosoitajai@hotmail.com
Rua Brusque, 257 - Centro - Itajai SC - CEP 88302-000
Telefone: (47) 3248-0800 R 213
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Conselho Municipal do Idoso de Itajai
Criado pela Lei N° 3.365, de 21 de Dezembro de 1998
Regimento Interno homologado pelo Decreto N° 5.885, de 08 de Abril de 1999

6) —METAS:

METAS

DIAS DE FUNCIONAMENTO

PROGRAMAS

ATENDIDAS | REPRIMIDAS | TOTAL | D

22 32 42|52 62 |S

IDOSOS

ATEND. EMERGENCIAL

VOLUNTARIADO

MOBILIZAGAO COMUNIT. EVENT.

VISITA DOMICILIAR

OUTROS PROGRAMAS

7) ATIVIDADES DESENVOLVIDAS:

7 a) - Saude: (Desenvolvimento da Entidade)

NUMEROS DE NUMERO DE

TIPOS DE PROGRAMA FREQUENCIA/ MES
PROGRAMA  ENCAMINHAMENTOS

MEDICO

DENTARIO

VACINAGAO

PSICOTERAPEUTICO

FISIOTERAPEUTICO

FONOAUDIOLOGICO

ENFERMAGEM

OUTROS PROGRAMAS DE
PREVENGAO/TRATAMENTO

b) - Atividade de Lazer, Esporte e Cultura:

TIPO DE ATIVIDADES

EVENTUAL/SEMANA/MENSAL

FREQUENCIA

PARTICIPANTES

Televiséo

Biblioteca

Bocha

Canastra

Danga

Domind

Atividade Fisica

Teatro

Coral

Outros / Quais

Conselho Municipal do Idoso de Itajai
Criado pela Lei N° 3.365, de 21 de Dezembro de 1998
Regimento Interno homologado pelo Decreto N° 5.885, de 08 de Abril de 1999

9) - Recursos Humanos?

Especificagdo/Cargo Atividade Formagéo Carga * Vinculo
P s 8 Realizada Especializagdo Horaria

* Vinculo: 1-CLT / 2-Contratado / 3-Cedido / 4-Voluntério
Data: /. /.
Nome do Responsavel pelas informagdes:

AVALIAGAO
Parecer do Conselho Municipal do Idoso:

Data: /. /.
COMISSAO AVALIADORA

Ne NOME ENTIDADE ASSINATURA

Presidente do Conselho Municipal do Idoso de Itajai

E-mail: conselhoidosoitajai@hotmail.com
Rua Brusque, 257 - Centro - Itajai SC - CEP 88302-000

Telefone: (47) 3248-0800 R 213

Conselho Municipal do Idoso de Itajai
Criado pela Lei N° 3.365, de 21 de Dezembro de 1998
Regimento Interno homologado pelo Decreto N° 5.885, de 08 de Abril de 1999

7 c) - Atividade Laboral:

ESPECIFICACAO

N2 DE ATENDIMENTO

CARGA HORARIA SEMANAL

Artesanato

Atividade Religiosa

Bordado

Costura

Croché

Horticultura

Pintura

Trico

Outros/Quais

7 d) - Atividades com a Familia:

Especificagdo de Atividades

Frequéncia

Reunides

Palestras
Treinamento
Orientagao

Visitas Domiciliares
Cursos

Outros/Quais

8) — FONTES E RECURSOS:

(Municipal, Estadual, Federal, Convénios, Subvengdes, Recursos Préprios)

Orgéo/Entidade

Valor Anual

Ne de Parcelas

Vigéncia

E-mail: conselhoidosoitajai@hotmail.com
Rua Brusque, 257 - Centro - Itajai SC - CEP 88302-000
Telefone: (47) 3248-0800 R 213

Conselho Municipal do Idoso de Itajai
Criado pela Lei N° 3.365, de 21 de Dezembro de 1998
Regimento Interno homologado pelo Decreto N° 5.885, de 08 de Abril de 1999

Glossario:

Idosos _independentes: S3o aqueles aparentemente considerados sadios fisico e mentalmente,
capazes de se auto cuidar, no tocante a higienizag&o, locomogéo, alimentacdo e lazer.

Idosos _semi-dependentes: S3o aqueles que necessitam de auxilio para sua locomogdo ou
higienizagdo ou alimentac&o, ou eliminagéo, ou lazer, quer seja por deficiéncia fisica ou mental.
Idosos dependentes: S3o aqueles acamados e psicogeriatricos graves, que necessitam de total ajuda

para atender suas necessidades basicas afetadas.

E-mail: conselhoidosoitajai@hotmail.com
Rua Brusque, 257 - Centro - Itajai SC - CEP 88302-000
Telefone: (47) 3248-0800 R 213

E-mail: conselhoidosoitajai@hotmail.com
Rua Brusque, 257 - Centro - Itajai SC - CEP 88302-000
Telefone: (47) 3248-0800 R 213
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ATOS DA CVI

ATOS DA FEAPI

Adiamento audiéncia publica sobre o Porto de Itajaf

Comunicamos que a audiéncia publica sobre o Porto de Itajai e as consequéncias g¢

economia do Municipio, que seria realizada as 19 horas desta quarta-feira (26), na

deVereadores de Itajai, foi adiada.

Pedimos a compreens&o de todos e assim que tivermos nova data definida retoma|

contato para efetuar novo convite.

Camara d¥ereadores de Itajal

Secretaria de Comunicagao e Promogéo Social

Fone: (47) 3344-7123

WWW.CVi.SC.govbr

PORTARIA N° 216/2015

NOMEIA SER/IDOR FACE A APROVAGAO E CLASSIFICACAO EM CONCURSO

PUBLICO.

O Presidente da Camara\dereadores de Itajafer. Luiz Carlos Pissetti, no uso de sug

adas na

Camara

€emos 0

MUNIGIFIO UE

ITAJA BREEAES

e
=)
w2

EDITAL N° 014/2015

DIVULGAGAO FINAL DOS CONTEMPLADOS NO PROGRAMA BOLSA DE ESTUDO - 2° SEMESTRE
DE 2015.

DIVULGAGAO FINAL DOS CONTEMPLADOS NO PROGRAMA BOLSA DE ESTUDO EM CURSOS
TECNICOS DE NIVEL MEDIO EM ESCOLAS TECNICAS LOCALIZADAS NO MUNICIPIO DE ITAJAI DA
LEI N° 4535, DE 11 DE ABRIL DE 2006 ALTERADA PELA LEI N° 5825 DE 18/08/2011 PARA O 2°
SEMESTRE DE 2105.

Considerando que no Art. 2° da referida lei que concede ao estudante carente itajaiense a bolsa mediante
avaliagao de indice de caréncia.

Considerando a Comissdo de Avaliagdo composta para fins de concessdo e renovagdo da bolsa de
estudos, publicada no D.O. M — Ano XIV — Edigao N° 1455 de trés de junho de dois mil e quinze, paginas
dezoito, dezenove e vinte e que segue os critérios mencionados no § 1° do Art. 2° da Lei supracitada.

Considerando que no Art. 5° da referida lei o percentual dos valores das bolsas sera determinado pela
comissao de bolsa de estudos, levando-se em conta a renda per capita liquida.

Considerando o § 3° do Art. 5° da referida lei onde atribui que o resultado que devera ser divulgado e
publicado no Jornal Oficial do Municipio, contendo a relagao dos ber i bem como, os i
percentuais a serem recebidos por cada estudante, a titulo de bolsa de estudo.

Considerando o Art. 5° § 2° da referida lei que estabelece o prazo de 10 (dez) dias para apresentar
requerimento de revisdo do indeferimento do pedido apds a divulgagao do resultado.

A Superintendente da FEAPI divulga o RESULTADO FINAL dos contemplados no Programa de Bolsa de
Estudos em cursos técnicos de nivel médio em escolas técnicas localizadas no municipio de Itajai dos
Editais ntimeros 006/2015 e 007/2015 de inscrigdo para RENOVAGAO e CONCESSAO da bolsa de
estudos para o 2° semestre de 2015.

BENEFICIADO PERCENTUAL

ALEXANDRE DIAS DE OLIVEIRA
100%

ANDRE LUIZ LAMIM
JOSY LOUISE DE SOUZA

100%

100%
100%

MERY HELLEN PEREIRA

DARLAN DAPPER 95%

MARTIM AUGUSTO WILLE DOS SANTOS 95%

PAULA IRYNA TAHUNY 100%

GUILHERME LESSA DE OLINDA 95%

PRISCILLA MARIZA FERNANDES 100%

RAFAEL SILVA
ALEXANDRE BORGES DOS SANTOS

100%
100%

CRYSLANNE CARVALHO 100%

S

atribui¢6es que lhe confere o artigo 18, inciso Ill, da Lei Organica Municipal, combipado

com o artigo 11, inciso Il, da Lei Municipal n® 2960/95, e artigo 25, incisos Il e XX\

do Regimento Interno da Camaradtigeadores, resolve:

NOMEAR

MAICON CIPRIANI GONGCALVES, para exercer o @ de provimento efetivo de “As

sessor Legislativo, nivel “C7”, 8 (oito) horas, face a aprovacéo e classificacéo obti

Concurso Publico de que trata o Edital n°® 01/2011.

PUBLIQUE-SE, DEVENDO O NOMEADO TOMAR POSSE

E TER EXERCICIO NOS PRAZOS LEGAIS. CUMPRA-SE.

Itajai, 24 de agosto de 2015.

Ver. LUIZ CARLOS PISSETTI

Presidente.

da no

SANDRO NATAN DA SILVA

CLEBER DA CRUZ

RENATO BARBOSA CAPELLA

GILBERTO LUIZ DA CONCEICAO
CRISTIANE DE SOUZA BOSSE RHENNS

65%
100%

GEORGE AMANDIO BARROS 100%

JEFFER DARIL BARBOSA 100%

TEREZA KRUCHINSKI RAMOS 100%

FREDSON DO CARMO LOPES 100%

Art. 5° § 4° - Aquele aluno que receber outro subsidio financeiro educativo para a mesma finalidade sera
notificado para optar por um dos beneficios.

Art. 5 § 1° - O valor do desconto sera calculado pelo boleto apresentado na inscrigao.

Art. 6° A renovagao da bolsa de estudos se dara mediante o cumprimento do § 1°, do art. 2°, bem como do
disposto no art. 4°, sendo indispensavel que tenha sido aprovado no curso em que esteja matriculado e com
frequéncia minima de 80% (oitenta por cento).

Art. 3° § 4° Sera obrigatoria a apresentagdo do documento de registro do comparecimento e do
desempenho do estudante relativamente as atividades voluntarias, semestralmente, para haver a
possibilidade de renovagéo do pedido de bolsa, levando-se em conta o artigo 2° § 1°.

Itajai, 26 de agosto de 2015

Lais Alves da Silva

Representante do Gabinete do Prefeito

Wiadimir José Roslindo

Representante da Secretaria Municipal de Educagéo

Beatriz de Oliveira

Representante da Fundagéo de P e 4o Publica de Itajai
Paulina Barbi jacinto
Representante da Fundagéo de ao Py e o Publica de Itajai

Sonia Regina Machado
Superintendente / FEAPI

Fundagao de a0 Profissit e ao Publica de Itajai - FEAPI
Rua Camborit, 509 + Fazenda - Itajai -SC
CEP: 88301- 450 « ltajai - Santa Catarina

Fone: 47 3348, « Fax 3348-1203
w pi.com.br
feapi@itajai.sc.gov.br
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ATOS DO IPI

CONVOCAGAO URGENTE — ULIMA CHAMADA

O INSTITUTO DE PREVIDENCIADE ITAJAI — IPI, com cordiais cumprimentos, ven
peranteV. S2., nos termos do Decreto n.° 6.601/2002, CONVOCAR EVINIA CHA-
MADA seu comparecimen®TE O DIA 10/09/2015, no endereco sede da Rua He
Liberato, n.° 1.250, em ltajai, para fins de realizar seu RECADASTRANMEANNUAL
OBRIGATORIO, previsto para todos os aposentados e pensionistas do Municipio de
que deve ser realizado no més de aniversario do beneficiario. Salientamos que o
recadastramento e S? se encerrou e estamos através desta a notificar em ultima te
de contato antes do BLOQUEIO D@ABAMENTO, QUE PERDURARMTEA REGU-
LARIZAGCAO DO RECADASTRAMENTO PERANTE O IPI.
. ANA MARLI DA SILVA DE OLIVEIRA
. RICARDO BARBOSA DO NASCIMENTO
O ato de recadastramento é pessoal e deve em regra ser realizado pelo préprio ben
podendo também ser realizado por representante, por autenticidade ou domiciliar,
dendo de cada caso e mediante justificativa plausivel.
Para quaisquer duvidas, estamos a disposicao pelo telefone (47) 3405-6000, com
dores Diego énderson, das 08:00 hrs as 12:00 hrs e das 14:00 hrs as 18:00 hrs.
Solicitamos a gentileza de avisar quaisquer motivos qu
sam justificar sua auséncia.
Persistindo 0s casos de omiss&o, terdo SUSPENSACADBNENTO.

Itajai, 26 de agosto de 2015.
Atenciosamente,

RENATO RIBAS PEREIRA
DIRETOR PRESIDENTE

ATOS DA SECRETARIA DE PLANEJA-

MENTO ORCAMENTO E GESTAO

AVISO DE JULGAMENTO DE HABILITAC,AO DA CHAMADA PUBLICAN°004/2015
- Process@dministrativo n° 1410049/2015.

A Comisséo de Licitagdo da Prefeitura de Itajai — SC informa que o julgamento da
tacéo da Chamada Publica n°004/2015, cujo objeto consiste na sele¢éo grupos fo
Agricultura Familiar e de Empreendedores Familiares Rurais constituidos em Coope
eAssociacoes e Fornecedores Individuais (Fornecedores Individuais, detentores g
Fisica, ndo organizados em grupo; Grupos Informais de agricultores familiares, dets
de DAP Fisica, organizados em grupo; Grupos Formais, detentores de DAP Juridi
tenham interesse em comercializar géneros alimenticios para o Programa Naci
Alimentagao Escolar — PNAE, sob a gestédo da Secretaria Municipal de Educagao, r
no seguinte:

Empresa habilitada:

COOPERAIVA RURAL E ARTESANAL DE ITAJAI — COOPERAR
Empresa credenciada:

COOPERAIVA RURAL E ARTESANAL DE ITAJAI — COOPERAR
Itajai, SC, 20 de agosto de 2015.

Jane de Fatima Gomes Furtado
Presidente da Comisséo

Extrato do Contrato: CONTRAD N° 006/2015 FEAPI
Nome: FEAPI

Empresa: Joséanderley Machado

CNPJ: 21.045.379/0001-26

Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8666, de 21 de junho de 1993
Modalidade:Tomada de Prego 002/2015 FEAPI

Ndmero do Processo: 1160148/2015

Objeto: CONTRA’ACAO DE EMPRESAPARA EXECUQAO DE CURSO DE
CAPACITACAO E QUALIFICACAO PROFISSIONAL.

DataAssinatura: 07/08/2015

Vigéncia: O contrato tem vigéncia de 12 (doze) meses.

Valor: R$ 69148,80 (afor total do contrato: sessenta e nove mil, cento e quarenta e 0itc
reais e oitenta centavos.)

Extrato do Contrato: CONTRIZD N° 004/2015 FEAPI
toNome: FEAPI
Empresa: Company ServicAsxiliaresA Educacao TDA Me
It§f&NPJ: 15.412.712/0001-95
raEadgamento Legal: Nos termos da Lei 8666, de 21 de junho de 1993
tatiNlalidade Tomada de Prego 002/2015
Numero do Processo: 1160148/2015
Objeto: CONTRAACAO DE EMPRESAPARA EXECUCAO DE CURSO DE
CAPACITAGCAO E QUALIFICACAO PROFISSIONAL.
DataAssinatura: 07/08/2015
Vigéncia: O contrato tem vigéncia de 12 (doze) meses.
briMal@s; R$ 23010,00 @or total do contrato: vinte e trés mil, dez reais.)

depern
ERRATA
S servi-
O Municipio de Itajai, através da Diretoria de Contratos e Licitagdes, torna publica ¢
€ BBfecdo, por equivoco na digitagdo, do Contrato 010/2015 FMS, publicado no Jornal ¢
Municipio, edi¢do 1431, de 13/03/2015, pag., 06 conforme segue:

Onde se lé:
Extrato do Contrato: CONTRIZO N° 004/2015 FMS
Leia-se:

Extrato do Contrato: CONTRIZEO N° 010/2015 FMS

ERRATA

O Municipio de Itajai, através da Diretoria de Contratos e Licitagdes, torna publica ¢
corregéo, por equivoco na digitagéo, do Contrato 011/2015 FMS, publicado no Jornal d
Municipio, edicdo 1431, de 13/03/2015, pag., 06 conforme segue:

Onde se |é:

Extrato do Contrato: CONTRIRO N° 005/2015 FMS

habili-

maisiase:

ativas

e Bafpato do Contrato: CONTRIED N° 011/2015 FMS

nteres

a)MUAIICIPIO DE ITAJAI

n&@REGAO N° 111/2015

bsifoABERTURA DE PRAZO

O MUNICIPIO DE ITAJAI, no Estado de Santa Catarina, através da Secretaria de Planeje
mento, Orcamento e Gestéo, a Rilzerto Werner 100,Vila Operéria, torna publico que
fara realizar licitagdo, na modalidade PREGAO, para PRESD DE SER/ICOS DE
MONITORAMENTO DE SISTEMADE ALARME COM VISTORIA DE PRONRA
RESPOSA NOS PREDIOS SOB RESPONSABILIDADE DPREFEITURAMUNICI-

PAL DE ITAJAI, mediante as especificagdes e condiges previstas no Edital, sob a regénc
da Lei 10.520/02, 8.666/93 e alteragbes posteriores.

O edital encontra-se a disposicéo dos interessados para fazer o download, através do
www.itajai.sc.govor.

As propostas serdo abertas as 13h30min do dia 15 de setembro de 2015, na Sala
Reunides do Departamento de Licitacdes da Prefeitura de Itajai, no enderego acima mer
onado, com participagdo aberta as proponentes e ao publico.

Itajai (SC), 25 de agosto de 2015.

Jane de Fatima Gomes Furtado
Secretéaria de Planejamento, Orgamento e Gestao Interina
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ATOS DO PORTO

ATA DA SESSAO DEABERTURA E JULGAMENTO DAS PROPOSAS DE PRECOS
DA CONCORRENCIA N° 013/14

Aos vinte e seis dias do més de agosto de 2015, as 14:30 horas, reuniu-se a C{
Permanente de Licitagdo, composta pelos membrogn8mio Marcos Pereira, Srta
Caroline Mehler e SMarcelo Graf, presidida pelo primeiro, com a presenga do Procu
Autérquico da SPI SThiago Gazaniga Pinheiro e da estagiaria da GEAMB Srta. Clal
Jobim, para proceder a abertura e julgamento das Propostas de Precos da Concor
0013/14, cujo objeto é a contratacao de servicos de engenharia para Operacéo e Ma
do Balizamento e Sinalizagc&o Nautica dosssog\quaviarios do Porto de Itajai, conform
especificagcdes danexo | — Projeto Basico, do EditAlerificou-se na referida sesséo
presenca do representante da licitante, a saber: CSRBISER/ICOS SUBAQUATICOS
LTDA, representada pelo.Sliandro Jacinto e Srandreia lvoneté/enancio Jacinto.
Iniciando os trabalhos, a Comisséo verificou a inviolabilidade dos envelopes das Pro
de Precos, sendo novamente vistados pelos presentes. Em seguida 0s invélucros g
as Propostas de Precos foram abertos a vista de todos e seus contetidos rubricg
Comissao e pelos representantes presentes num total de 75 (setenta e cind®)dslhas
devidas andlises, a Comissédo declarou as propostas das licitantes CLASSIFICA
sendo retificado na Planilha de Precos da licitante INTERENENGENHARIA S/S
LTDA, o item 1 de R$ 890.733,69 para R$ 890.733,84, item 1.1 de R$ 358.477,3
R$ 358.477,44, item 1.2 R$ 22.177,35 para R$ 532.256,31 para R$ 532.256,40 e
de R$ 145.408,47 para R$ 145.408,40, passando o valor total de R$ 1.130.042,04 |
1.130.042,12, conforme a seguinte ordem, observado o critério de menor preco, col
quadro abaixo:

Ordem Licitante Valor total R$

1° CORAL SUB SER/ICOS SUBAQUATICOS IDDA. 845.729,60
2° HIDROTOPO CONSUIORIA E PROJEDS LTDA. 869.634,17
3° INTERGROUPDISTRIBUIGAO COMERCIO E SERICOS LTDA.

1.011.855,00

4° INTERNAVE ENGENHARIA S/S ITDA 1.130.042,12

Destarte, a Comissdo Permanente de Licitacdo manifesta seu parecer no sentid
adjudicado o do objeto do presente certame a empresa CEGRMBLSENICOS
SUBAQUATICOS LTDA, no valor total de R$ 845.729,60 (oitocentos e quarenta e |
mil setecentos e vinte e nove reais e sessenta centavos), menor dos pre¢osAssiatios
questionados os presentes sobre o registro de algo em ata, nada foi consignado. N
havendo a tratar, foi lavrada a presente ata que, lida e achada conforme é assina

presentes.

Antonio Marcos Pereira

Presidente

Caroline Mehler

Membro

Marcelo Graf

Membro

ProcuradoAutérquico

Claudia Jobim

Estagiaria GEAMB
CORAL SUB SER/IGCOS SUBAQUATICOS DA

Vistos etc.

Com base no processo licitatorio Dispensa de Licitagdo n°® 013/15, cujo objeto € a contratag
nflgsagsessoria e monitoramentos ambientais para a realizag&o do PlanarBéisiotal —

PBA, na area de dragagem do canal de acesso, area de circulacéo e aterro hidraulicc
hdePmplexo Nautico Ambiental da BaiafonsoWippel - Saco da Fazenda, em atendimento
dgialicencaAmbiental de Instalagdo — LAI N° 453/2015, manifesto-me de acordo com os
allgghachos de diversogéos destAutarquia, anexos ao referido processo, bem como da
u@ﬁ%ggsoria Juridica e de acordo cofwmtigo 24, inciso Xl da Lei n° 8.666/93 homologo,
L, autorizo e ratifico o objeto da presente Dispensa de Licitagdo com a FUNDAGAO UNIVER-
o SIDADE DOVALE DO ITAJAI — UNIVALL, no valor de R$ 149.300,00 (cento e quarenta
e nove mil e trezentos reais), tudo de acordo com a documentagéo anexa, determinand
devida publicag&o no Orgéo Oficial do Municipio.
hdiqial-SC, 21 de agosto de 2015.
ontendo
AANERNIO AYRES DOS SANDS JUNIOR
SUPERINTENDENTE

DAS]
PORTARIA N°65, DE 20 DEAGOSTO DE 2015

AMEIA COMISSAO ESPECIAIPARA ANALISE DOS CRITERIOS E REQUISIDS
itdWE AVALIACAO DA PROMOGAO NAS CARREIRAS DOS EMPREGADOS PUBLI-
a8 EFETIVOS DASUPERINTENDENCIADO PORO DE ITAJAI
forme

O SUPERINTENDENTE DO PORO DE ITAJAI, no uso de suas atribuigées que lhe séo

conferidas pelos artigos 1° e 3° da Lei Municipal n° 3.513/00;

RESOLVE:

Art. 1° Criar comisséo especial para anélise dos critérios e requisitos nas avaliages
promocé&o nas carreiras dos empregados publicos efetivos, conforme disposto na Lei 3.5:
de 06 de junho de 2000, art. 20, inc. I, llle IV e § 1° e 2°,

Adts@p Designar, para compor a comisséo especial os empregados publicos efetivos: He
Cassiano MoritzValfrido Padilha Cardozo, Gustavo Coelho Engel, LourWabas,
nddoacirVeiga Kienast, Fatima do Rocio Lucca Meduna de Campos, Juliano Zimmermant
_ Soares, Cristiano Floriano Garcia, Heriveltdieira, Daniela Correia, Giovana Nadir
JdSrhuieizer PollonAlexandre Pamplona como representante do SONT Ricard@emochko
jaclg@]&representante ASPESC, sob a presidéncia do primeiro, dar cumprimento ao item
precedente.

Art. 3° O prazo para apresentar o resultado dos trabalhos sera de 60 (sessenta) dias a cc

da Ultima intimagédo de ciéncia desta Portaria.
DE-SE CIENCIA, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.
Itajaf, 20 de agosto de 2015.

Eng.Antonio Ayres dos Santos Junior

Superintendente do Porto de Itajai

Thiago Gazaniga Pinheiro
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DECRETO N° 10.562, DE 19 DBGOSTO DE 2015.

ALTERA A REDAGAO DE DISPOSITIVO DO DECREDT N° 10.151 DE 25 DE NO
VEMBRO DE 2013 QUE DECLARADE UTILIDADE PUBLICA PARA FINS DE
DESAPROPRIAGCAO, AREAS DE TERRAS QUE ESPECIFICA.

O Prefeito de Itajai, no uso da atribuicéio que Ihe confere o art. 47, inciso VI, da Lei Or|
do Municipio de Itajai, e o art. 5° e art. 6°, do Decreto-Lei n.° 3.365, de 21 de jun
1941,

DECRETA:
Art. 1° Oinciso |, dért. 1° do Decreto n® 10.151, de 15 de novembro de 2013, que d¢g
de utilidade publica para fins de desapropriacéo, areas de terras que especifica, pas
seguinte redagao:
Art. 1° ...
| - uma éarea de terras com a superficie de 99.000,00 m2 (noventa e nove mil
quadrados), situada na localidade de Espinheiros, neste Municipio, com as confront
demais caracteristicas constantes da matriculada n°® 52.944, do livro 2, do Registro
2° Oficio de Registro de Iméveis da Comarca de ltajaf;.
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Prefeitura de Itajai, 19 de agosto de 2015.

JANDIR BELLINI
Prefeito Municipal

ROGERIO NASSIF RIBAS
Procurador-Geral do Municipio

DECRETO N° 10.563, DE 20 DBGOSTO DE 2015.

HOMOLOGA PARECER DE CREDENCIAMEND EAUTORIZAGAO DE FUNCIO-
NAMENTO DE INSTITUICAOVINCULADA AO SISTEMAMUNICIPAL DE ENSI-
NO.

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso de suas atribui¢cdes, de acordo com o art. 47
VII, da Lei Orgénica do Municipio e com o disposto nos arts. 3° e 115 paragrafo uni
Lei n® 3.352, de 15 de dezembro de 1998, e, ainda, considerando o contido no pro
2310018/2015,

DECRETA:

Art. 1° Fica homologado o parecer de credenciamento e autorizagdo de funciong
aprovado pelo Conselho Municipal de Educacgéo de Itajai/SC — COMED no dia
agosto de 2015, para credenciar e autorizar o funcionamento do CENTRO EDUC
NAL BRINCANDO DE ESCOLINHA, localizado na Rudberto Ramos Filho, n° 284
SaoVicente, no Municipio de Itajai, Estado de Santa Catarina, para atender criang
(zero) a 05 (cinco) anos — creche e pré-escola - conforme o Processo n°® 002/2015 ¢
do COMED/CP n° 006/2015, pelo periodo de 04 (quatro) anos — 06/08/2015 a 06/09

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Prefeitura de Itajai, 20 de agosto de 2015.

JANDIR BELLINI
Prefeito Municipal

Rogério Nassif Ribas
Procurador-Geral do Municipio

DECRETO N° 10.564, DE 21 DBGOSTO DE 2015.

ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR PARA ATENDER AS DESPESAS
DE DIVERSAS SECREARIAS.

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso das atribui¢des que Ihe confere a Lei Municipal nf
6.676, de 21 de agosto de 2015,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto um crédito adicional suplementar até o valor de R$ 698.461,86 (seisce
tos e noventa e oito mil quatrocentos e sessenta e um reais e oitenta e seis centavos) |
atender as despesas da Secretaria de Obras e Servicos Municipais, Secretaria de Rela
Institucionais &lematicas e Secretaria de Seguranc¢a do Cidadé&o.

JaBieas8 — Secretaria de Obras e Servigos Municipais:

hal8et51.00002.2.000037 — Cidade Florida - Fonte de Recurso 20.001 — Superavit Recurs
Ordinarios 33.90.00/CS Aplicacdes Diretas
200.000,00

15015 — Secretaria de Seguranca do Cidad&o:
cl@&&244.00001.2.000002Apoio a Instituicdes da Sociedade Civilganizada - Fonte de
saReeniso 1 — Recursos Ordinarios

33.50.00/570 - Transferéncias a Instituices Privadas sem Fins Lucrativos............. R
314.900,00
24024 — Secretaria de Relagdes Institucion@Eneaticas:
melf244.00001.2.000002Apo0i0 a Instituicdes da Sociedade Civilganizada - Fonte de
AcBeserso 1 — Recursos Ordinarios
beidBd®.00/298— Transferéncias a Instituicdes Privadas sem Fins Lucrativos ............. R

183.561,86

Art. 2° O crédito adicional suplementar aberto no art. 1°, no valor de até 200.000,0
(Duzentos Mil Reais) seré coberto pelo superavit financeiro do exercicio anterior de recurs
ordinarios da AMAI.

Art. 3° O crédito adicional suplementar aberto no art. 1°, no valor de até R$ 498.461,8
(Quatrocentos e Noventa e Oito Mil Quatrocentos e Sessenta e Um Reais e Oitenta e S
Centavos) seré coberto por conta da anulagéo da seguinte dotagéo:

66066 — Fundacao Municipal do Mémbiente de ltajai:

18.542.0001.2.000150 — Parcerias com Instituicdes de PresenfagBiental — Fonte de
Recurso 1 — Recursos Ordinarios

33.50.00/384 — Transferéncias a Instituicdes Privadas sem fins lucrativos
498.461,86

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicac&o.

inBisdeitura de Itajai, 21 de agosto de 2015.
Co, da
eshANDIR BELLINI

Prefeito Municipal

ROGERIO NASSIF RIBAS
Procurador-Geral do Municipio

"
Imente;

D6RECRETO N° 10.565, DE 24 DBGOSTO DE 2015.
ANCABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NA SECRERRIA DE SEGURAN-
CA DO CIDADAO
hs de O
P&dtmfeito Municipal de Itajai, no uso das atribuicdes que Ihe confere o artigo 19, | da L¢
/20Aicipal n° 6.631 de 19 de dezembro de 2014,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto um crédito adicional suplementar na importancia de até R$ 201.226,¢
(Duzentos e Um Mil Duzentos\nte e Seis Reais®inta e Um Centavos) para atender
as despesas da Secretaria de Seguranca do Cidad&o.

15015 — Secretaria de Seguranga do Cidadao

06.181.00005.2.00124 — Convénio de Transito - Policia Militar - Fonte de Recurso 2003
— Superavit Convénio SSP/Transito Militar

33.90.00/CS-Aplicacdes Diretas

41.226,31

Pagina 11 - Ano XV - Edicdo N° 1482 - 26 de Agosto de 2015



il

)

|

Jomal do Municipio

=]
=

Prefeitura de lajai

44.90.00/CS-Aplicacdes Diretas
160.000,00

Art. 2° O crédito adicional suplementar de até R$ 201.226,31 (duzentos e um mil du
e vinte e seis reais e trinta e um centavos) sera por conta do superavit, apurado no
patrimonial do exercicio anterior

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Prefeitura de Itajai, 24 de agosto de 2015

JANDIR BELLINI
Prefeito Municipal

RICARDO INACIO BITTENCOURT
ProcuradoiGeralAdjunto do Municipio

DECRETO N° 10.566, DE 24 DBRGOSTO DE 2015.

ABRE CREDITOADICIONAL SUPLEMENTAR NA SUPERINTENDENCIADO PORO
DE ITAJAI.

JANDIR BELLINI, Prefeito Municipal de Itajai, no uso das atribui¢ées que lhe confg
artigo 19, Ill, da Lei Municipal n° 6.631 de 19 de dezembro de 2014,

DECRETA:

.R2D.115 — Superavit Recursos de Outras Fontes
33.90.00/796 Aplicagdes

yeAfs 000,00

palanco

Art. 2° O crédito adicional suplementar de até R$ 1.200.000,00( Hum Milh&o e Duzento
Mil Reais) sera coberto pelo superavit financeiro do exercicio anterior

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.
Prefeitura de Itajai, 24 dgosto 2015.

JANDIR BELLINI
Prefeito Municipal

RICARDO INACIO BITTENCOUR
ProcuradoGeralAdjunto do Municipio

LEI N° 6.676, DE 21 DEAGOSTO DE 2015.

reAlJTORIZA ABERTURA DE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR PARA ATEN-
DER AS DESPESAS DE DIVERSAS SECRERIAS.

PREFEITO DE ITAJAI. Faco saber que a Camara\tigeadores votou e aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica aberto um crédito adicional suplementar na importancia de até R$ 1.500.000,00

(Um Milhdo e Quinhentos Mil Reais), para atender as despesas da Superintendé
Porto de Itajai:

30030 — Superintendéncia do Porto de Itajai:

04.122.0002.2.000166 Apoio Administrativo a Superintendéncia do Porto de Itajal
Fonte de Recurso 115 — Recursos de Outras Fontes

33.90.00/530
Diretas

Aplicacdes
R$ 1.500.000

Art. 2° O crédito adicional suplementar de até R$ 1.500.000,00 (Um Milh&o e Quinh
Mil Reais),sera coberto por conta da anulagao da seguinte dotagéao:

30030 — Superintendéncia do Porto de Itajai:
04.122.0002.2.000166 Apoio Administrativo a Superintendéncia do Porto de Itajal
Fonte de Recurso 115 — Recursos de Outras Fontes

cirdd® Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado abrir um crédito adicional suplemente
até o valor de R$ 698.461,86 (seiscentos e noventa e oito mil quatrocentos e sessenta e
reais e oitenta e seis centavos) para atender as despesas da Secretaria de Obras e Sel
Municipais, Secretaria de Relagdes Institucion@eneaticas e Secretaria de Seguranca do
-Cidadé&o.

8008 — Secretaria de Obras e Servi¢cos Municipais:
,005.451.00002.2.000037 — Cidade Florida - Fonte de Recurso 20.001 — Superavit Recurs
Ordiné&rios 33.90.00/CS Aplicagbes Diretas
£r266.000,00

15015 — Secretaria de Segurancga do Cidadao:
08.244.00001.2.000002Apo0i0 a Instituicdes da Sociedade Civilganizada - Fonte de
-Recurso 1 — Recursos Ordinarios

33.91.00/531 Aplicacéo Direta Decorrente de Operacao entgdi@s, Fundos e Entidadep 314.900,00

Fiscal e da
R$ 1.500.000,00

Integrantes dos

Social

Orcamentos Segurid

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Prefeitura de Itajai, 24 degosto 2015 .

JANDIR BELLINI
Prefeito Municipal

RICARDO INACIO BITTENCOURT
ProcuradoiGeralAdjunto do Municipio

DECRETO N° 10.567, DE 24 DBRGOSTO DE 2015.
ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO SEMASA.

JANDIR BELLINI, Prefeito Municipal de Itajai, no uso das atribuicées que
confere o artigo 19, 1, da Lei Municipal n° 6.631 de 19 de dezembro de 2014,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto um crédito adicional suplementar na importancia de até R$ 1.200.0
Hum Milhdo e Duzentos Mil Reais), para atender as despesas do Servico Munici
Agua, Saneamento Basico e Infraestrutura - SEMASA:

29029 - Servigo Municipal de Agua, Saneamento Basico e Infraestrutura - SEMAS|
17.512.0010.1.000043 — Construggnepliacdo do Sistema de Agua - Proprio - Fonte
Recurso 20.115 — Superavit Recursos de Outras Fontes
44.90.00/814 Aplicacdes

1.000.000,00

33.50.00/570 - Transferéncias a Instituices Privadas sem Fins Lucrativos............. R
hde

24024 — Secretaria de Relagdes Institucion@=neaticas:

08.244.00001.2.000002Apo0i0 a Instituicdes da Sociedade Civilganizada - Fonte de

Recurso 1 — Recursos Ordinéarios

33.50.00/298- Transferéncias a Instituicdes Privadas sem Fins Lucrativos ............. R

183.561,86

Art. 2° O crédito adicional suplementar aberto no art. 1°, no valor de até 200.000,0
(Duzentos Mil Reais) seré coberto pelo superavit financeiro do exercicio anterior de recurs
ordinarios da AMAI.

Art. 3° O crédito adicional suplementar aberto no art. 1°, no valor de até R$ 498.461,8
(Quatrocentos e Noventa e Oito Mil Quatrocentos e Sessenta e Um Reais e Oitenta e S
Centavos) sera coberto por conta da anulagéo da seguinte dotacao:

h&6066 — Fundagao Municipal do Mémbiente de Itajai:
18.542.0001.2.000150 — Parcerias com Instituicdes de Presenfagiiental — Fonte de
Recurso 1 — Recursos Ordinarios
33.50.00/384 — Transferéncias a Instituicdes Privadas sem fins lucrativos
498.461,86

00,00(

baRAde4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Prefeitura de Itajai, 21 de agosto de 2015.
A
de JANDIR BELLINI

Prefeito Municipal

.. RUGERIO NASSIF RIBAS
Procurador-Geral do Municipio

17.512.0010.2.000175 — Operacéo e Manutencéo do Sistema de Agua - Fonte de Recurso
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ATOS DA SECRETARIA MUNICIPAL

DE SAUDE

AVISO DEAUDIENCIA PUBLICA

A Gest&o Municipal do Sistema Unico de Sadde, considerando, o art. 36 da Lei C
mentar n° 141, de 13 de janeiro de 2012, torna publico que realizara audiéncia publi
0 objetivo de apresentar o Relatério Detalhado Quadrimestral (RDQ) de Presta
Contas das acgOes e servicos de salde, bem como dos recursos aplicados no
Municipio de Itajal, referente ao 2° quadrimestre de 2015.

DATA: 30 DE SETEMBRO DE 2015 (quarta-feira).
HORARIO: DAS 17 H AS 21 H
LOCAL: CAMARA DE VEREADORES DE IRJAI

O MAIS EFICAZ MEIO DE CONTROLE DAADMINISTRACAO PUBLICA E A
PARTICIPACAO POPULAR.

SISTEMA UNICO DE SAUDE, O PLANO DE SAUDE DO POVO BRASILEIRO.

OSVALDO GERN
Secretario Municipal de Saude

ATOS DA SECRETARIA MUNICIPAL

DE EDUCACAO

PREFEITURADE ,

-1
SECRETARIA DE EDUCAGAO & ITAJ AI

Diretoria de Gestao de Pessoas

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDl:lCACAO )
EDITAL N° 029/2015 - CONCURSO DE AMPLIAGAO DE CARGA HORARIA

O Secretario Municipal de Educag&o, no uso de suas atribuigdes, de acordo com o
que dispde a Lei 1.920/1981, Lei 3243/1997, Lei n° 2960/1995 e Lei n° 6346/2013,
torna publico que ficam abertas as inscrigdées para intengdo do Concurso de
Ampliagdo de Carga Horaria para os Membros Efetivos Lotados do Magistério
Publico Municipal com efeitos para o ano letivo de 2016, regidas de acordo com as
instrucdes do presente edital.

1. DO CONCURSO

1.1. Poderdo participar do Processo de Ampliagdio de Carga Horaria os
servidores lotados nos cargos efetivos de Professor das disciplinas de: Matematica,
Ciéncias, Historia, Geografia, Lingua Portuguesa, Educagdo Fisica, Inglés, Arte,
Ensino Religioso, Series Iniciais e Educagdo Infantil e professor de Educagédo
Especial que desejem alterar sua carga horaria, desde que haja vaga disponivel
em uma das unidades de ensino.

1.2. As opgdes do candidato devem ser compativeis com a carga horéria de trabalho
e habilitagdo do mesmo.

1.3. Os candidatos seréo classificados por tempo de servico no Magistério Publico
Municipal. No caso de empate, sera dada preferéncia ao profissional mais idoso.
1.3.1. O tempo de servigo sera automaticamente gerado pela Diretoria de Gestao de
Pessoas, é desnecessaria a solicitagdo do tempo de servigo pelos candidatos.

1.4. O presente edital trata-se de inscrigdo que demonstra a intengdo do servidor em
alterar sua carga horaria, estando condicionada a existéncia de vaga e nao gerando
a obrigatoriedade para a administragdo em ampliar a carga horaria de todos os
inscritos, caso nédo haja vaga.

2. IMPEDIMENTOS
2.1. Estdo impedidos de participar do processo de Ampliagédo de Carga Horaria os
servidores:

a. Que néo fagam parte do Quadro do Magistério Publico Municipal;

b. Em estagio probatério, conforme Lei n° 6346/2013 (03 anos);

c. Afastados em licenga para tratar de interesse particular;

c.1. Os afastados para tratar de interesse particular que tiverem retorno as
atividade programado para o inicio do ano letivo de 2016, poderéo fazer Ampliagédo
de Carga Horaria desde que cumpra o item 8.4 deste Edital;

c.1.1.Para cumprimento do item 8.4, o servidor deve protocolar no dia da
inscricdo deste processo, na Diretoria de Gestdo de Pessoas o requerimento de
retorno as atividades para o inicio do ano letivo de 2016;

d. Afastados por imperativos de convénios;

e. A disposigao de outros 6rgéos/ ou cedido sem 6nus para origem;

f. Em processo de readaptagédo ou readaptado(a) no inicio do ano letivo de
2016;

g. Em desvio de fungao;

h. Em afastamento ou licenga no inicio do ano letivo de 2016;

Av. Ver. Abrahao Jodo Francisco, 3855 — Ressacada — Itajai/SC
Fone/fax: 47 3249-3304

dap@ .gov.br

www.itajai.sc.gov.br
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i. O Servidor n&o Lotado.

3. DA INSCRIGAO

3.1. As inscrigdes deverdo ser realizadas através do Site
http://educacao.itajai.sc.gov.br no link do INTRANET SME -Processos Anuais -
Concurso de Ampliagao de Carga Horaria 2015/2016, no periodo de 28 de agosto
a 04 de setembro de 2015.

3.2. O interessado que ndo possuir computador, ou n&o tiver acesso a internet,
podera efetuar sua inscrigdo na unidade escolar onde atua ou ainda na unidade mais
proxima.

3.3. Sera indeferida a inscrigdo incompleta, que conter dados falsos ou incorretos, ou
que ndo atender de qualquer maneira as regras deste edital.

4. DA CLASSIFICAGAO PROVISORIA

4.1. A lista de classificagéo provisdria sera publicada a partir de 17 de setembro de
2015 através do site http:/educacao.itajai.sc.gov.br no link CIDADAO — Publicagdes
DGP: Concurso de Ampliagdo de Carga Horaria 2015/2016.

5. RECURSO CONTRA CLASSIFICAGAO PROVISORIA

5.1. O candidato que discordar do resultado da classificagdo proviséria devera
interpor recurso em até quarenta e oito (48) horas apés sua publicagao.

52. O recurso deverd ser devidamente realizado através do site
http://educacao.itajai.sc.gov.br/ no link INTRANET SME /Requerimento/Recurso
contra decisa inistrativa, indi do tratar-se de recurso contra a
Classificagdo Proviséria do Concurso de Ampliagdo de Carga Horaria
2015/2016, devera ser assinado e entregue na Diretoria de Gestao de pessoas.

5.3. Somente serdo apreciados 0s recursos expressos em termos convenientes e
que apontarem as circunstancias que os justifiquem. Recurso inconsistente ou
intempestivo sera preliminarmente indeferido.

5.4. Caso haja necessidade de comprovagéo de tempo de servigo ou outros critérios,
por meio de documentagdo, o servidor devera efetuar o recurso através do site
seguindo as orientagdes: assinar, entregar pessoalmente junto com o comprovante
de tempo de servigo ou outros documentos comprobatorios na Diretoria de Gestédo
de Pessoas da Secretaria Municipal de Educagéo, no prazo de quarenta e oito (48)
horas.

5.5. Nao sera aceito recurso via postal, via fax, via e-mail ou, ainda, fora do prazo.
5.6. Caso nao haja manifestacéo da parte interessada, a lista de inscritos bem como
a classificagdo apresentada no Portal da Secretaria Municipal de Educagdo sera
considerada classificagéo final para dar-se andamento no processo.

6. DA CLASSIFICAGAO FINAL

6.1. A classificagéo final sera publicada em conjunto com as decisdes dos recursos a
partir de 26 de outubro de 2015, através do site http:/educacao.itajai.sc.gov.br no
link CIDADAO - Publicagbes DGP: Concurso de Ampliagdo de Carga Horaria
2015/2016.

6.2. Apos a publicagéo da lista de classificagéo final, ndo cabera mais recurso.

Av. Ver. Abrahdo Jo&o Francisco, 3855 — Ressacada - Itajai/SC
Fonef/fax: 47 3249-3304
dap@itajai.sc.gov.br
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6.3. A classificagdo final sera utilizada para escolha de vagas do concurso de
ampliagéo de carga horaria.

7. DAS VAGAS

7.1. As vagas abertas para o concurso de Ampliagdo de Carga Horaria serado
aquelas remanescentes do Processo de Remocgdo, Lotagdo, as quais serdo
divulgadas no ato da escolha de vagas.

7.2. Nao havendo vagas remanescente, conforme Item 7.1, o Concurso de
Ampliagdo de Carga Horaria sera cancelado automaticamente.

8. CALENDARIO DE ESCOLHA DE VAGAS

8.1. Os dias, locais e horéarios das escolhas de vagas seréo divulgados com quarenta
e oito (48) de antecedéncia no site http:/educacao.itajai.sc.gov.br no link CIDADAO
— Publicagdo DGP: Concurso de Ampliacdo de Carga Horaria 2015/2016.

8.2. Qualquer alteragdo na data, local ou horério para escolha de vagas, a mesma
sera amplamente divulgada com quarenta e oito (48) horas de antecedéncia.

8.3. No ato da escolha o candidato devera apresentar o documento de identidade.
8.4. Mesmo apods a inscrigdo o candidato tem direito a ndo optar por ampliar sua
carga horaria, entretanto caso decida aumenta-la o candidato DEVERA ASSUMi-LA
NO INiCIO DO ANO LETIVO E PERMANECER DURANTE TODO O ANO DE 2016,
sob pena de perder sua ampliagéo.

8.5. Apds a escolha nao serad permitido ao candidato a desisténcia ou qualquer tipo
de alteragéo, seja qual for o motivo alegado.

8.6. Os candidatos que ampliarem sua carga horaria deverdo permanecer na vaga
escolhida durante todo o ano de 2016, exceto os servidores que se encontram em
cargo de provimento em comissé&o.

9. DISPOSIGOES FINAIS

9.1. Caberd a Diretoria de Gestdo de Pessoas em conjunto com o Secretario
Municipal de Educagao decidir sobre os casos omissos nesse edital.

9.2. Os atos relativos ao processo de Ampliagdo de Carga Horaria 2015/2016 serdo
publicados através do site http://educacéo.itajai.sc.gov.br/, no link CIDADAO -
Publicagédo DGP: Concurso de Ampliagao de Carga Horaria 2015/2016.

9.3. Este Edital sera publicado no Jornal do Municipio, Orgéo oficial de publicag&o.
9.4. A homologagao da Ampliagdo de Carga Horéria sera feita através de portaria,
pelo chefe do Poder Executivo Municipal com base no parecer da Diretoria de
Gestao de Pessoas e do Secretario Municipal de Educagéo.

Itajai, 21 de agosto de 2015.

Prof. Edison d'Avila
Secretario Municipal de Educagéo

Av. Ver. Abrahdo Jo&o Francisco, 3855 — Ressacada - Itajai/SC
Fone/fax: 249-3304
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EDITAL N° 027/2015 - CONCURSO DE REMOGAO A PEDIDO

O Secretario Municipal de Educagéo, no uso de suas atribuigdes, de acordo com o
que dispde a Lei Organica do Municipio de Itajai de 1990, Lei 1.920/1981, Lei
2.960/1995, Decreto 6.136/2000, Lei Complementar 150/2009, Lei n° 6346/2013,
torna publico aos interessados, que estdo abertas as inscricdes para intengéao
de REMO(;I'\O A PEDIDO de 2015, com efeitos para o ano letivo de 2016, para os
servidores efetivos que possuam lotagédo no Quadro do Magistério Publico Municipal,
ou que possuam lotagdo e estejam com carga horaria em excesso nas unidades
escolares. A Secretaria Municipal de Educagéao torna publico que os Concursos de
Lotagdo e Alteragdo de Carga Horaria serdo estabelecidos em editais proprios,
sendo a escolha de vaga destes realizada ap6s o processo de remogdo de acordo
com as vagas remanescentes.

1. DEFINICOES E DIRETRIZES

1.1. Para efeitos deste edital, considera-se REMOGAO o deslocamento do membro
do magistério (lotado) de uma para outra unidade educacional, conforme art. 69 da
Lei 1.920/1981.

1.2. A Remogao podera acontecer das seguintes formas: por Permuta; ou a pedido.
1.3. A Remogao a pedido ocorrera anualmente, por concurso, gerando seus efeitos a
partir do ano letivo seguinte, atendendo ao quadro lotacional das Unidades
Escolares (art. 5, Decreto 6136/2000).

1.4. Séo diretrizes deste edital:

a. Prover o quadro de forma a conciliar o interesse institucional e do servidor;

b. Manter a regularidade e o bom funcionamento das unidades de ensino.

2. PUBLICO ALVO

2.1. Estardo habilitados a participar do processo de Remogéo a pedido os seguintes
profissionais:
a. Professor de Educacgéo Infantil;
b. Professor de Anos Iniciais do Ensino Fundamental;
c. Professor de Anos Finais do Ensino Fundamental;
d. Professor de CEDIN's (CENTRO DE EDUCAGAO EM TEMPO INTEGRAL);
e. Professor de Educagao Especial;

Especialistas em Educagdo (Administrador Escolar, Supervisor Escolar e
Orientador Educacional);
g. Os profissionais acima citados que se encontram com a carga horaria em excesso
em suas unidades de ensino;
2.2. Os Supervisores Escolares interessados poderdo fazer Remogdo para os
Centros de Educacao Infantil.
2.3. Os professores de Educagdo Infantii poderdo optar por remover para as
vagas/turmas dos Centros de Educacdo Infantil que estdo sendo ampliadas. No

-

Av. Ver. Abrahéo Joao Francisco, 3855 — Ressacada — Itajai/SC
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entanto deverdo iniciar o ano em vaga vinculada, caso a obra ndo esteja totalmente
concluida.

3. DOS IMPEDIMENTOS

3.1. Estao impedidos de participar do processo de Remogéo a pedido os servidores:
a. Que néo fagam parte do Quadro Efetivo do Magistério Publico Municipal;

b. Em estagio probatério, conforme Lei n° 6346/2013 (03 anos);

c. Afastados em licenca para tratar de interesse particular;

c.1. Os afastados para tratar de interesse particular que tiverem retorno as
atividade programado para o inicio do ano letivo de 2016, poderao fazer Ampliagdo
de Carga Horaria desde que cumpra o item 11.3 deste Edital;

c.1.1.Para cumprimento do item 11.3, o servidor deve protocolar no dia da
inscricdo neste processo, na Diretoria de Gestdo de Pessoas requerimento de
retorno as atividades para o inicio do ano letivo de 2016;

d. Afastados por imperativo de convénios;

e. A disposiggo de outros érgéos;

f. Em processo de readaptagdo/movimentagéo ou readaptado(a)/movimentado(a) no
inicio do ano letivo de 2016;

g. Em desvio de fungao;

h. Em afastamento ou licenga no inicio do ano letivo de 2016 (excetuando-se
licenga-maternidade).

4. DOS REQUISITOS

4.1. Para Remogao apedido o requerente devera preencher os seguintes requisitos:
a. Estar lotado em alguma unidade escolar no cargo em que deseje a remogéo;
b.Ter realizado a inscrigdo de acordo com as regras estabelecidas neste edital e
legislagéo pertinente;

5. DA INSCRIGAO

5.1. Ainscrigdo devera ser realizada, pelo site http://educacao.itajai.sc.gov.br/ no link
INTRANET SME - Processos Anuais — Concurso de Remogdo a Pedido
2015/2016, no periodo de 28 de agosto de 2015 até 04 de setembro de 2015.

5.2. O interessado que nao possuir computador ou néo tiver acesso a internet
podera efetuar sua inscricgdo na unidade escolar onde atua ou na unidade mais
proxima a sua residéncia.

5.3. Os candidatos efetivos ocupantes de dois (02) cargos diferentes deverdo
inscrever-se separadamente em cada um dos cargos em que deseje a remogéo.

5.4. O candidato que tiver lotagdo somente em uma parte de sua carga horaria
podera inscrever-se no processo de remogéo e também no processo de lotagdo.

5.5. Sera indeferida a inscrigdo incompleta, que contiver dados falsos ou incorretos,
ou que ndo atender de qualquer maneira as regras deste edital.

6. DA CLASSIFICAGAO

Av. Ver. Abrahéo Jo@o Francisco, 3855 — Ressacada — Itajai/SC
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6.1. Os candidatos seréo classificados por tempo de servigo no magistério publico
municipal. No caso de empate, sera dada preferéncia ao mais idoso.

6.2. O tempo de servigo sera automaticamente gerado pela Diretoria de Gestao de
Pessoas. E desnecessaria a solicitagdo do tempo de servigo pelos candidatos.

7. DA CLASSIFICAGAO PROVISORIA

7.1. A lista de classificagdo provisoria sera publicada a partir de 17 de setembro de
2015 no site http://educacao.itajai.sc.gov.br/ no link CIDADAO - Publicagdes DGP:
Concurso de Remogéo a Pedido 2015/2016.

8. RECURSO CONTRA CLASSIFICAGAO PROVISORIA

8.1. O candidato que discordar do resultado da classificagdo proviséria devera
interpor recurso em até quarenta e oito (48) horas apés sua publicagéo.

82. O recurso deverd ser devidamente realizado através do site
http://educacao.itajai.sc.gov.br/ no link INTRANET SME — Requerimentos -Recurso
contra decisdo administrativa, indicando tratar-se de recurso contra a
Classificagdo Proviséria do Concurso de Remocao a pedido 2015/2016, devera
ser assinado e entregue na Diretoria de Gestao de pessoas.

8.3. Somente serdo apreciados 0s recursos expressos em termos convenientes e
que apontarem as circunstancias que os justifiquem. Recurso inconsistente ou
intempestivo sera preliminarmente indeferido.

8.4. Caso haja necessidade de comprovagédo de tempo de servigo ou outros critérios,
por meio de documentagéo, o servidor devera efetuar o recurso através do site
seguindo as orientagdes: assinar, entregar pessoalmente junto com o comprovante
de tempo de servigo ou outros documentos comprobatérios na Diretoria de Gestao
de Pessoas da Secretaria Municipal de Educagéo, no prazo de quarenta e oito (48)
horas.

8.5. Nao sera aceito recurso via postal, via fax, via e-mail ou, ainda, fora do prazo.
8.6. Caso néo haja manifestagdo da parte interessada, a lista de inscritos bem como
a classificagdo apresentada no Portal da Secretaria Municipal de Educagdo sera
considerada classificagéo final para dar-se andamento no processo.

9. DA CLASSIFICAGAO FINAL

9.1. A classificagéo final sera publicada em conjunto com as decisdes dos recursos a
partir de 24 de setembro de 2015, no site http://educacao.itajai.sc.gov.br/ no link
CIDADAO - Publicagées DGP: Concurso de Remogio a Pedido 2015/2016.

9.2. Contra lista de classificagao final ndo cabera mais recurso.

9.3. A classificagéo final sera utilizada para a escolha de vagas do Concurso de
Remogao a Pedido.

10. DAS VAGAS

Av. Ver. Abrahdo Jo&o Francisco, 3855 — Ressacada - Itajai/SC
Fone/fax: 47 3249-3304
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10.1. O processo de escolha de vagas ocorrera da seguinte forma:

a. A relagdo das vagas sera divulgada no ato da escolha;

b. Conforme o servidor for escolhendo sua vaga para remogdo, este colocara
automaticamente sua lotagdo anterior a disposi¢do dos demais servidores inscritos
NO processo;

c) O servidor que ja escolheu sua vaga para remogao, ndo podera solicitar sua troca,
quando do surgimento de uma nova vaga em virtude do item descrito acima;

10.2. Caso ndo haja vaga para qualquer um dos cargos em que houve inscri¢do de
intencdo de Remocédo a Pedido, serd comunicado através de publicagdo no site
http://educacao.itajai.sc.gov.br, no cronograma de escolha de vagas.

11. ESCOLHA DE VAGA

11.1. Os dias, locais e horarios das escolhas de vagas serdo divulgados com
quarenta e oito (48) de antecedéncia no site http://educacao.itajai.sc.gov.br no link
CIDADAO - Publicagdes DGP: Concurso de Remogdo a Pedido 2015/2016,
Cronograma de Escolha de Vagas.

11.2. No ato da escolha o candidato devera apresentar documento de identidade.
11.3. Mesmo apds a inscrigdo, o candidato tem direito a ndo escolher vaga a
pleiteada, todavia, caso haja escolha de vaga, o servidor DEVERA ASSUMi-LA NO
INiCIO DO ANO; BEM COMO DEVERA PERMANECER EM SUA VAGA DURANTE
TODO O ANO LETIVO DE 2016.

11.4. Apos a escolha, ndo sera permitida ao candidato a desisténcia ou qualquer tipo
de alteragéo, seja qual for o motivo alegado.

11.5. ARemocédo a Pedido sera efetivada através de portaria.

11.6. Uma vez removido o servidor perdera sua lotagdo anterior, da qual pediu
remogao.

11.7. Os candidatos que forem removidos devem permanecer na vaga escolhida,
exceto os servidores que se encontram em cargo de provimento em comissé&o.

12. DISPOSICOES FINAIS

12.1 Caberd a Diretoria de Gestdo de Pessoas em conjunto com o Secretario
Municipal de Educagéo, decidir sobre os casos omissos deste edital.

12.2. Os atos relativos ao processo de remogdo serdo publicados no site
http://educacao.itajai.sc.gov.br no link CIDADAO — Publicagées DGP: Concurso de
Remocao a Pedido 2015/2016.

12.3. Este Edital sera publicado no Jornal do Municipio, Orgao oficial de publicagéo e
site http://educacao.itajai.sc.gov.br;

12.4 A homologagéo da remogéo sera feita através de portaria, pelo chefe do Poder
Executivo Municipal com base no parecer da Diretoria de Gestdo de Pessoas, da
Secretaria Municipal de Educagao.

Itajai, 21 de agosto de 2015.

Prof. Edison d’Avila
,,,,,,,,,,,,,,,,,, __Secretario Munici > Educacéo
'Av. Ver. Abrahdo Jodo Francisco, 3855 — Ressacada — Itajai/SC
Fone/fax: 47 3249-3304
dgp@itajai.sc.gov.br
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EDITAL N° 028/2015 - CONCURSO DE LOTAGAO

O Secretario Municipal de Educagéo, no uso de suas atribuigdes, de acordo com o
que dispdem a Lei Organica do Municipio de Itajai de 1990, Lei 1.920/1981, Lei
2.960/95, Decreto 6.136/2000, Lei Complementar 150/2009, torna publico aos
interessados, que serdo abertas as inscricdes para intencdo referente ao
CONCURSO DE LOTAGAO com efeitos para o ano letivo de 2016, para os
servidores efetivos, das disciplinas de Matematica, Ciéncias, Historia, Geografia,
Lingua Portuguesa, Educacéo Fisica, Inglés, Arte, Ensino Religioso, Séries Iniciais,
Educagio Infantil e Especialistas, que ndo possuam LOTAGAO no Quadro do
Magistério Publico Municipal.

1. DEFINIGOES E DIRETRIZES

1.1 A Lotagdo indica o nimero de cargos e empregos necessarios a plena e eficaz
operagéo da unidade educacional (art. 66 da Lei 1.920/81).

1.2 A Lotagdo apresenta, em seu aspecto qualitativo e quantitativo, a forca de
trabalho necessaria ao desempenho das atividades especificas de uma unidade
educacional (art. 64 da Lei 1.920/81).

1.3 S&o diretrizes deste edital:

a. Prover o quadro de forma a conciliar o interesse institucional e do servidor;

b. Manter a regularidade e o bom funcionamento das atividades de ensino.

1.4 O Servidor que estiver lotado somente em uma parte de sua carga horaria,
podera lotar e remover ao mesmo tempo caso haja vaga para lotagéo de sua carga
horaria total ou de parte dela, em uma Unica unidade de ensino.

2. OBJETIVO

2.1 Este concurso destina-se a lotar nas unidades de ensino os servidores efetivos
do Quadro do Magistério Publico Municipal, que ndo possuem lotagdo em unidade
de ensino.

3. PUBLICO ALVO
3.1 Servidores efetivos do Quadro do Magistério sem lotag&o, total ou parcial de sua
carga horaria.

4. DOS REQUISITOS

4.1 Estardo habilitados a participar do Concurso de lotagdo os seguintes

profissionais sem lotagao:

. Professor de Educagéo Infantil;

. Professor de Anos Iniciais do Ensino Fundamental;

. Professor de Anos Finais do Ensino Fundamental;

. Professor de CEDIN’s (CENTRO DE EDUCAGAO EM TEMPO INTEGRAL)
Especialistas em Educagdo (Administrador Escolar, Supervisor Escolar e

rientador Educacional).

Qoo
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4.2. Os professores de Educagdo Infantil poderdo optar por lotar nas vagas dos
Centros de Educacéo Infantil que estdo sendo ampliados. No entanto deverao iniciar
0 ano em vaga vinculada, caso a obra ndo esteja totalmente concluida.

5. DOS IMPEDIMENTOS

5.1 Estao impedidos de participar do Concurso de Lotagéo 2015/2016 os servidores:
a. Que néo fagam parte do Quadro do Magistério Publico Municipal;

b. Afastados em licenga para tratar de interesse particular;

b.1. Os afastados para tratar de interesse particular que tiverem retorno as
atividade programado para o inicio do ano letivo de 2016, poderao fazer Ampliagédo
de Carga Horaria desde que cumpra o item 12.3 deste Edital;

b.1.1.Para cumprimento do item 12.3, o servidor deve protocolar no dia da
inscricdo neste processo, na Diretoria de Gestdo de Pessoas requerimento de
retorno as atividades para o inicio do ano letivo de 2016;

c. Em processo de readaptagdo/movimentagéo ou readaptado(a)/movimentado(a) no
inicio do ano letivo de 2016;

d. Em afastamento ou licenga na primeira semana do inicio do ano letivo de 2016
(excetuando-se licenga-maternidade).

6. DA INSCRICAO

6.1 As inscrigdes deverédo ser realizadas através do Site
http://educacio.itajai.sc.gov.br no link do INTRANET SME - Processos Anuais -
Concurso de Lotagao 2015/2016, no periodo de 27 de agosto de 2015 até 04 de
setembro de 2015;

6.2 O interessado que ndo possuir computador, ou ndo tiver acesso a internet,
podera efetuar sua inscrigdo na unidade de ensino onde atua ou ainda na unidade
mais préximo a sua residéncia.

6.3 Os candidatos efetivos, ocupantes de 02 (dois) cargos diferentes, deverdo
inscrever-se em cada um dos cargos que desejem a lotagdo.

6.4 Sera indeferida a inscrigdo incompleta, que conter dados falsos ou incorretos, ou
que ndo atender de qualquer maneira as regras deste edital.

7. DA CLASSIFICAGAO

7.1 Os candidatos serdo classificados por tempo de servigo no magistério publico
municipal. No caso de empate, sera dada preferéncia ao profissional mais idoso.

7.2 O tempo de servigo sera automaticamente gerado pela Diretoria de Gestédo de
Pessoas. E desnecessaria a solicitagio do tempo de servico pelos candidatos.

8. DA CLASSIFICAGAO PROVISORIA

8.1 A lista de classificagcdo proviséria sera publicada a partir de 17 de setembro de
2015 através do site http:/leducacéo.itajai.sc.gov.br/ no link CIDADAO -
Publicagdes DGP: Concurso de Lotagédo 2015/2016.

9. RECURSO CONTRA CLASSIFICAGAO PROVISORIA
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9.1. O candidato que discordar do resultado da classificagéo provisoria devera
interpor recurso em até quarenta e oito (48) horas apés sua publicagéo.

92. O recurso deverda ser devidamente realizado através do site
http://educacao.itajai.sc.gov.br/ no link INTRANET SME — Requerimentos -Recurso
contra decisdo administrativa, indicando tratar-se de recurso contra a
Classificagdo Proviséria do Concurso de Lotagdo 2015/2016, deverd ser
assinado e entregue na Diretoria de Gestdo de pessoas.

9.3. Somente serdo apreciados os recursos expressos em termos convenientes e
que apontarem as circunstancias que os justifiquem. Recurso inconsistente ou
intempestivo sera preliminarmente indeferido.

9.4. Caso haja necessidade de comprovagéo de tempo de servigo ou outros critérios,
por meio de documentagdo, o servidor devera efetuar o recurso através do site
seguindo as orientagdes: assinar, entregar pessoalmente junto com o comprovante
de tempo de servigo ou outros documentos comprobatdrios na Diretoria de Gestéo
de Pessoas da Secretaria Municipal de Educagédo, no prazo de quarenta e oito (48)
horas

9.5. Nao sera aceito recurso via postal, via fax, via e-mail ou, ainda, fora do prazo.
9.6. Caso nao haja manifestagéo da parte interessada, a lista de inscritos bem como
a classificagdo apresentada no Portal da Secretaria Municipal de Educagdo sera
considerada classificagao final para dar-se andamento no Concurso.

10. DA CLASSIFICAGAO FINAL

10.1 A classificaggo final sera publicada em conjunto com as decisées dos recursos
a partir de 24 de setembro de 2015, através do site http://educacéo.itajai.sc.gov.br
no link CIDADAO — Publicagées DGP: Concurso de Lotagdo 2015/2016.

10.2 Apos a publicagéo da lista de classificagéo final, ndo cabera mais recurso.

10.3 A classificagéo final serad utilizada para escolha de vagas do Concurso de
Lotag&o 2015/2016.

11. DAS VAGAS

11.1 As vagas serao divulgadas no ato da escolha de vagas.

11.2 Caso n@o haja vaga para qualquer um dos cargos em que houve inscri¢cdo de
intengdo de lotagdo, sera comunicado através de publicagdo no site
http://educacao.itajai.sc.gov.br , no link CIDADAO - Publicagées DGP: Concurso
de Lotacao 2015/2016.

12. CALENDARIO DE ESCOLHA DE VAGAS

12.1 Os dias, locais e horarios da escolha de vagas seréo divulgados com quarenta
e oito (48) de antecedéncia no site http:/educacao.itajai.sc.gov.br no link CIDADAO
— Publicagdes DGP: Concurso de Lotagdo 2015/2016;

12.2 No ato da escolha, o candidato devera apresentar o documento de identidade.
12.3 Mesmo ap6s a inscricdo o candidato tem direito a ndo optar pela vaga,
entretanto caso decida escolhé-la o candidato DEVERA ASSUMI-LA NO INICIO DO
ANO LETIVO E PERMANECER DURANTE TODO O ANO DE 2016.

12.4 Apds a escolha néo sera permitido ao candidato a desisténcia ou qualquer tipo
de alteragao, seja qual for o motivo alegado.
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12.5 Os candidatos que se lotarem deverdo permanecer na vaga escolhida, exceto
os servidores que se encontram em cargo de provimento em comissé&o.

13. DISPOSIGOES FINAIS

13.1 O Servidor nao Lotado que nao optar por nenhuma das vagas oferecidas
para Lotagdo nao podera participar da Escolha de Vaga no Concurso de
Ampliacéo de Carga Horaria.

13.2 O Servidor ndo Lotado que ndo optar por nenhuma das vagas oferecidas para
Lotagdo permanecerd em Vaga Vinculada em uma das unidades de ensino, de
acordo com a necessidade e conveniéncia da Administragdo Publica, e podera ser
remanejado quando necessario;

13.3 Cabera a Diretoria de Gestdo de Pessoas em conjunto com o Secretario
Municipal de Educagéo decidir sobre os casos omissos nesse edital.

13.4 Os atos relativos ao Concurso de Lotagéo 2015/2016 seréo publicados através
do site http://educagao.itajai.sc.gov.br/ no link CIDADAO - Publicagoes DGP:
Concurso de Lotacado 2015/2016

13.5 Este Edital sera publicado no Jornal do Municipio, Orgéo oficial de publicagéo.
13.6 A homologagao da lotagdo sera feita através de portaria, pelo chefe do Poder
Executivo Municipal com base no parecer da Diretoria de Gestdo de Pessoas e do
Secretario Municipal de Educagao.

Itajai, 21 de agosto de 2015.

Prof. Edison d'Avila
Secretario Municipal de Educagéo
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ATOS DO SEMASA

DISPENSADE LICITAGAO N° 003/2014

Process@dministrativo N° 2014-GRH-012856

EXTRATO DEADITIVO

Aditivo 001 ao Contrato n°. 037/2014

Contratada: CIEE/SC - CENTRO DE INTEGRAGAO EMPRESA-ESC@® ESA-

o

DO DE SANTA CATARINA. CNPJ: 04.310.564/0001-81. Objeto Resumido: Obje|

Contratagao do CIEE/SC, para elaboracao de todas as etapas do processo seletijo

finalidade de prover vagas para 21(vinte e um) estudantes de nivel superior e médio, Yis

as atividades conjuntas para a operacionalizagdo de Programa de Estagio, permitindp

estudantes possam receber treinamento préatico no papel de futuro profissional, na ljn

sua formagéo, em situagdes reais de vida e trabalho. PrifeeimoAditivo ao Contrato

037/2014Valor: R$ 3.787,56 (trés mil, setecentos e oitenta e sete reais e cinquentd e

centavos)Vigéncia: de 21/08/2015 a 20/12/2015. Dasainatura: 21/08/2015.

Itajai/SC, 21 de agosto de 2015.

Flavio Anténio Lage de Faria

Diretor Geral — SEMASA
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